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GAME OVER — ACCORDO VAP NON
RAGGIUNTO |

L’AMMINISTRATORE DELEGATO RIFIUTA IL
CONFRONTO CON I SINDACATI !

Gentili colleghe, gentili colleghi,
oggi si sono di fatto concluse le trattative per il VAP.

Al termine di un lungo e articolato confronto con I’Azienda, siamo
costretti a prendere atto, con grave disappunto, che la Banca non
intende riconoscere il lavoro e I'impegno dei propri dipendenti !

Nonostante I’Accordo Quadro sulla defiscalizzazione del VAP
siglato nel novembre scorso, nonostante i dati di bilancio 2024
siano in linea con quelli dei principali Istituti nazionali,
nonostante i dati sulla redditivita siano in crescita rispetto al
precedente esercizio, nonostante la cronica carenza di personale,
nonostante tutti i problemi operativi quotidiani, purtroppo
dobbiamo rilevare che quanto proposto dall'azienda e
nettamente inferiore all'importo erogato lo scorso anno, nonché
di quanto pagato nel 2025 da tutti i principali Istituti bancari del
Paese.

IRRICEVIBILE !



Ribadiamo il nostro rifiuto a sottoscrivere accordi sminuenti
I'operato dei colleghi e lesivi della dignita delle persone che
operano nell'lstituto.

Il dialogo, la comprensione e la ricerca di una soluzione anche
nelle situazioni piu complesse hanno sempre contraddistinto il
nostro operato in ogni trattativa, e contestualmente il Banco di
Desio si era sempre mostrato disponibile al dialogo ed al
confronto.

Oggi, tutto questo viene clamorosamente messo in discussione
dalla posizione di totale chiusura della Banca e dal rifiuto
dell’Amministratore Delegato di confrontarsi con le
Organizzazioni Sindacali, e di conseguenza con i lavoratori tutti.

La Banca, contro ogni aspettativa, ci chiede di costruire il bilancio
2025 risparmiando sul VAP dei colleghi, come se non fosse
sufficiente lo sforzo quotidiano di ognuno di noi tra le continue
difficolta e la presenza di concorrenza sempre piu agguerrita e
sicuramente piu motivata grazie anche ad un ottimo VAP.

Informeremo immediatamente tutti gli organi di stampa locali e
nazionali del trattamento riservato ai lavoratori di questa banca,
in modo che anche la clientela possa rendersi conto di quanto
qguesto Gruppo abbia a cuore la soddisfazione delle proprie
persone e possa fare ogni considerazioni in merito.

Vi terremo informati su tutte le iniziative che verranno in seguito
adottate.
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