
 
 
 
 
 

Ccnl ABI 19/12/2019 

AUMENTI CONTRATTUALI 1° GENNAIO 2021  
 

Riportiamo di seguito la tabella relativa agli aumenti della retribuzione, rivenienti dal Ccnl 
ABI, rinnovato il 19 dicembre 2019. 

Inquadramento 
Aumento  
mensile  

1° gennaio 2020 

Aumento  
mensile  

1° gennaio 2021 

Aumento 
 mensile  

1° dicembre 2022 

Totale 
aumenti 

QD 4° Livello 107,49 94,06 53,75 255,30 

QD 3° Livello 93,40 81,73 46,70 221,83 

QD 2° Livello 88,66 77,58 44,33  210,57 

QD 1° Livello 84,50 73,94 42,25 200,69 

3a Area 4° Livello 80,00 70,00 40,00 190,00 

3a Area 3° Livello 69,02 60,39 34,51 163,92 

3a Area 2° Livello 65,20 57,05 32,60 154,85 

3a Area 1° Livello 61,86 54,13 30,93 146,92 

Ex 1a e 2a Area* 55,93 48,94 27,97 132,84 

Rammentiamo che a partire dal primo gennaio 2021 è in vigore il secondo aumento delle 
retribuzioni. 

Nella tabella che segue riportiamo gli aumenti in base al livello di inquadramento, nonché 
l’ammontare della voce stipendio fino al 30 novembre 2022. Dal successivo 1° dicembre 
verrà applicato il terzo e ultimo aumento previsto dal Contratto. 

Inquadramento 
Voce stipendio 

1° gennaio - 31 dicembre 
2020 

Aumento  
mensile  

1° gennaio 2021 

Stipendio  
1° gennaio 2021 

30 novembre 2022 

QD 4° Livello 4.427,75 94,06 4.521,81 

QD 3° Livello 3.760,58 81,73 3.842,31 

QD 2° Livello 3.361,47 77,58 3.439,05 

QD 1° Livello 3.167,54 73,94 3.241,48 

3a Area 4° Livello 2.796,90 70,00 2.866,90 

3a Area 3° Livello 2.589,30 60,39 2.649,69 

3a Area 2° Livello 2.446,23 57,05 2.503,28 

3a Area 1° Livello 2.320,91 54,13 2.375,04 

Ex 1a e 2a Area* 2.098,40 48,94 2.147,34 

* Livello retributivo unificato 

I dirigenti sindacali First Cisl sono a disposizione dei colleghi per eventuali 
chiarimenti. 

Roma, 29 dicembre 2020 


