VERBALE D’ACCORDO SULLA ‘BANCA DEL TEMPO’

11 giorno 4 marzo 2019, ore 10:30, a Sovicille (81), presso la sede di Banca CRAS - Credito Cooperativo
Toscano — Siena -, si sono incontrate:

e BANCA CRAS CREDITO COOPERATIVO TOSCANO — SIENA in persona del Direttore
Generale Umberto Giubboni e del Vice Direttore Generale Nicold Nociforo, giusta delega
ricevuta dal consiglio di amministrazione, assistiti da lccrea Banca, in persona del Responsabile
delle relazioni sindacali del Presidio territoriale di Firenze, Marzia Mustari;

e

¢ FABI (di seguito “Sindacato™), rappresentata dalla segretaria della RSA della BCC, Filomena
De Felice, assistita dal membro del Coordinamento regionale BCC, Paolo Cerrone, e dal
dirigente sindacale, Francesco Francini;

o FIRST-CISL (di seguito “Sindacato’), rappresentata dal Segretario della RSA della BCC
Simone Gorini, assistito dal Coordinatore regionale BCC, Pierluigi Bordoni, e dal Dirigente
sindacale Nicola Spinetti;

e FISAC-CGIL (di seguito “Sindacato™), rappresentata dal Segretario della RSA della BCC
Alessandro Di Placido, assistito dalla Segretaria Regionale del settore BCC, Cristina Pascucci e
dal Dirigente Sindacale Franco Micheli.

Premesso che:

- Indata 12 dicembre 2016, tra la BCC e il Sindacato (FABI, FIRST-CISL, FISAC-CGIL, SINCRA-UGL
e UILCA), ¢ stata raggiunta un’intesa, di natura sperimentale e vigente sino al 31/12/2017, con cui é
stata costituita la cd. “Banca del tempo”,

- in data 26 gennaio 2018, le parti hanno convenuto, convenuto, sottoscrivendo apposita intesa, di
consentire {’applicazione della “Banca del tempo” sino al 31/12/2018;

- in considerazione dell’esito positivo riconosciuto all’utilizzo dello strumento e dell’importanza valoriale
del medesimo, ¢ intenzione delle parti consentire la prosecuzione di quanto convenuto sino al
31/12/2019.

Tutto cid premesso, le Parti convengono guanto segue:

1} le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo;

2)  Vlistituto della “Banca del tempo”, di cui alla presente intesa, pur condividendo con esso la dignita e
nobilta di intenti, per le proprie peculiarita ed essendo alimentata mediante donazione volontaria ed a
titolo gratuito, non sostituisce, in modo alcuno, lo strumento deila “Banca del tempo solidale™, di cui
all’art. 15 dell’ipotesi di accordo di rinnovo del CCNL di settore del 9 gennaio ultimo scorso, al
medesimo sommandosi come misura di solidariets;

3) la parte dispositiva del citato accordo del 26 gennaic 2018 viene interamente recepita e spiegherd
efficacia sino al 31/12/2019;

4)  resta inteso che il presente accordo verra risolto di diritto, qualora venga conclusa un’operazione di
fusione con altra BCC, a decorrere dalla data di efficacia della fusione e/o se la materia oggetto del
presente accordo venisse disciplinata dalla contrattazione collettiva nazionale/territoriale/di gruppo, a
partire dalla data di entrata in vigore dell’accordo nazionale/territoriale/di gruppo, se anteriore al
31/12/2019. In tal caso, le Parti si incontreranno per individuare la modalita di gestione delle somme
accantonate nella Banca del tempo, sulla base della previsione di cui al punto 10 dell’accordo del 12
dicembre 2016.

Letto, approvato e sottoscritto.
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