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COMUNICATO SINDACALE

Care colleghe e colleghi,
in data odierna abbiamo inviato all’Azienda la sotto riportata
comunicazione:

“Spett.le Azienda,

Le scriventi OO0.SS. ribadiscono che da oggi e proclamato lo sciopero delle prestazioni
straordinarie.

Riferendoci all’email inviata dalla struttura che sta curando la DD-Kenobi, che per pronta
visione riportiamo in trascinamento alla presente, siamo costretti nuovamente a richiamarVi
sul rispetto dell’applicazione del dettato del CCNL, ed esortarvi a rammentare a tutti i
responsabili aziendali che il lavoro nel fine settimana e a tutti gli effetti lavoro straordinario
e che lo stesso deve essere preventivamente discusso con le OO.SS. aziendali.

Vi ricordiamo inoltre che essendo in corso lo sciopero degli straordinari tali comportamenti
messi in atto dai vari responsabili e capi progetto sono a tutti gli effetti, anche, riconducibili
ad una condotta antisindacale e lesiva del diritto allo sciopero.

I lavoratori, pertanto, non sono tenuti a comunicare la loro disponibilita o meno a lavorare
nei giorni di sabato e domenica come invece richiesto nella sottostante comunicazione.

Vi invitiamo pertanto semplicemente a ripianificare le attivita legate alla DD nell ordinario
orario di lavoro.

Sul punto preme, inoltre, sottolineare che la DD-Kenobi, per criticita non imputabili in alcun
modo agli AM é partita con notevoli ritardi rispetto alla data originariamente prevista ed é
proseguita con ulteriori ritardi nel rilascio di informazioni e documenti necessari alle
valutazioni.

Queste inefficienze non possono in alcun modo essere ribaltate sulle Lavoratrici/ Lavoratori
chiedendo continuamente lavoro straordinario durante il sabato e la domenica come gia
peraltro avvenuto la settimana scorsa.

Vigileremo e tuteleremo i diritti delle Lavoratrici e dei Lavoratori nell’ ipotesi in cui ce
ne fosse bisogno.

Distinti saluti.”

Le OO.SS.

del Gruppo doValue - Italia

Vogliate segnalarci tempestivamente eventuali ulteriori pressioni al riguardo

14 maggio 2021
Le O0.SS. del Gruppo doValue Italia
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