
 

 

 

 

 

Rappresentanze sindacali Banca Popolare di Sondrio  

 

“MARZOLINE”, occasione sprecata …. 
 

Abbiamo appreso che alcuni lavoratori avrebbero ricevuto una comunicazione, tramite posta 
interna, relativa all’inserimento in busta paga di una voce “ad personam non riassorbibile”, 
che sembrerebbe andare a sostituire in tutto o in parte la vecchia “marzolina”.  

Sinceramente, dopo le diverse rassicurazioni avute, nei mesi scorsi, dall’azienda ci si 
aspettava una scelta di più ampio respiro, che coinvolgesse una platea molto più ampia di 
colleghi. 

Teniamo a precisare che i criteri di erogazione della citata liberalità aziendale non sono mai 
stati portati a conoscenza delle scriventi Organizzazioni Sindacali.  

La cosa certa è che tra molti lavoratori sta serpeggiando malcontento.  

Se da un lato abbiamo ben presente che le liberalità aziendali rimangono una prerogativa 
del datore di lavoro, dobbiamo sottolineare come su questa tematica sarebbe stata 
opportuna un po’ di trasparenza su criteri e motivazioni soprattutto in un momento così 
“delicato” per la nostra Banca. 

Questa, a nostro parere, è un’occasione persa da parte aziendale. 

Confidiamo che i prossimi atti che la banca vorrà intraprendere non siano solo ed 
esclusivamente mirati a salvaguardare un numero ristretto di dipendenti, auspicando 
decisioni volte a premiare una platea molto più ampia di lavoratori utilizzando, ad esempio, 
lo strumento delle promozioni. 

Cordiali saluti.  

Sondrio, 22 luglio 2025  

 

Le rappresentanze sindacali BPS  

FABI   FIRST CISL   FISAC CGIL   UILCA   UNISIN 


