VERBALE D’INTESA

In data 5 maggio 2025, in Sondrio
tra

e la Banca Popolare di Sondrio s.p.a. rappresentata dal signor Luigino Negri,
Responsabile Servizio Personale e modelli organizzativi;

e
e la Federazione Autonoma Bancari Italiani (Fabi) rappresentata dai signori,
Carlo Bartesaghi e Andrea Faldarini;

e la Federazione Italiana Sindacale Lavoratori Assicurazioni e Credito (Fisac
— Cgil) rappresentata dalla signora Veneranda Foschi; '

e la Federazione Italiana Reti dei Servizi del Terziario (First - Cisl)
rappresentata dal signor Stefano Flematti;

e 1’'Unita Sindacale Falcri - Silcea - Sinfub (Unisin) rappresentata dai signori
Ezio Sala Tenna e Luca Morozzo Della Rocca;

Premesso che

e le Parti ritengono di attuare iniziative utili a migliorare il benessere
individuale e familiare delle lavoratrici e dei lavoratori sotto il profilo
economico e sociale;

e le Parti condividono la volonta di introdurre dei permessi retribuiti atti a
favorire la genitorialita, la gestione delle dinamiche connesse, l'inclusione e

la conciliazione dei tempi di vita con quelli di lavoro.

Tutto cio premesso si conviene quanto segue:
ATESL

Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo.
Art.2

A decorrere dal 12/5/2025, i “Permessi per ex festivita” previsti dal CCNL,

potranno esserg/fruiti durante tutto il corso dell’anno. ‘&\ﬂ_
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Art.3

A decorrere dal 12/5/2025, a tutti i genitori che usufruiscono in maniera
continuativa, nell’orario pomeridiano, delle due ore di riposo giornaliero previsto
dagli articoli 39 e 40 del D.lgs. 151/2001, viene riconosciuto un “permes'so
aziendale retribuito giornaliero” di 20 minuti, che consente di evitare il rientro in
servizio dopo la pausa pranzo. Tale permesso verra riconosciuto solamente qualora
la durata complessiva dell’orario giornaliero pomeridiano sia pari a 2 ore € 20
minuti.

Art.4

Il presente accordo sara oggetto di valutazioni congiunte durante Iincontro annuale
e ha validita 5 anni fatta salva la disdetta esercitabile dalle parti con 1 mese di

preavviso.

Letto, approvato e sottoscritto. @«"- éc : 7
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