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Rappresentanze sindacali Banca Popolare di Sondrio

GIUDIZIO PROFESSIONALE

Come noto, con lettera dipendenti, il Servizio Personale informava su alcune modifiche riguardanti
la determinazione del giudizio sintetico, significative al punto da richiedere un’attenta lettura.

Ricordiamo che, in base all’accordo sul premio di produttivita 2024, i dipendenti che presentano,
nell’anno in corso, una prestazione lavorativa ritenuta dal valutatore non pienamente “adeguata”,
per le aeree professionali o non pienamente “adeguata al ruolo e alla funzione” per i quadri direttivi,
devono essere convocati dal loro responsabile, entro il 31 ottobre, per un colloquio verbalizzato, in
cui si evidenziano le criticita e i comportamenti da adottare per raggiungere un giudizio
professionale sufficiente, idoneo a percepire l'intero importo del premio, che altrimenti
all’erogazione del Vap 2024, se non migliorato, subira una penalizzazione del 20% o persino
I’'azzeramento.

e relativamente ai punti che precedono, al fine di ottenere una valutazione
delle prestazioni puntuale e oggettiva, la banca si impegna a
intrattenere i valutatori affinché, nel corso dell’anno di riferimento,
vengano effettuati colloqui formali con i collaboratori interessati,
verbalizzati e comunicati con apposita procedura scritta. Nel corso di
tali incontri il valutatore dovra esplicitare le criticita riscontrate e
dovranno essere proposte soluzioni atte a migliorare la prestazione;

e relativamente al punto che precede, per 'anno in corso, l'azienda si
impegna a far effettuare dai valutatori, entro il 31 ottobre 2024, almeno
un colloquio con il dipendente che in base alla prestazione lavorativa in
corso, non sia ritenuto pienamente “adeguato” o “adeguato al ruolo e
alla funzione”.

e la banca comunichera a tutti i valutati le linee guida e i criteri di
valutazione;

Rimaniamo a disposizione per eventuali chiarimenti e pronti ad assistere chiunque ne avesse la
necessita.

Sondrio, 17 ottobre 2024

Le rappresentanze sindacali BPS
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