VERBALE D’INTESA
In data 26 giugno 2019, in Sondrio

tra

la Banca Popolare di Sondrio s.c.p.a. rappresentata dal signor Luigino
Negri, Responsabile Servizio Personale;

e
Unita Sindacale Falcri Silcea Sinfub (Unisin) rappresentata dal signor Luca
Morozzo Della Rocca;

la Federazione Italiana Reti dei Servizi del Terziario (First - Cisl)
rappresentata dal signor Stefano Flematti;

considerato che:
FBA, - Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la formazione
continua nei settori del Credito e delle Assicurazioni - in coerenza a quanto
previsto dal Regolamento attuativo, ha promosso Piani formativi aziendali,
territoriali, settoriali e individuali;

premesso che:
le parti hanno esaminato I’Avviso FBA 2/19, riguardante i Piani Individuali;

tutto cidé considerato e premesso si conviene quanto segue:
la premessa costituisce parte integrante del presente accordo;
la banca presentera tutti i Piani Individuali coerenti con l'avviso FBA 2/19
seguendo le modalita e tempistiche indicate dal Fondo;
la banca dovra accertarsi che i Piani Individuali siano finalizzati al
consolidamento e allo sviluppo dell'occupabilita, dell’adattabilita e delle
competenze dei lavoratori, nonché alla crescita della capacitd competitiva
delle imprese;
la banca dovra garantire I'utilizzo dei Piani Individuali quali percorsi per il
completamento specialistico dello sviluppo individuale delle conoscenze e
delle competenze, in una prospettiva di arricchimento continuo e mirato delle
professionalita dei dipendenti.
la banca si impegna a redigere una relazione complessiva delle attivita
formative svolte che sara condivisa e verificata con le 0O0.SS e allegata
successivamente al rendiconto finale.

Letto, approvato e sottoscritto.
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