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SOVVENZIONIORDINARIEECASSAMUTUA

L’Accordo Sindacale del12 luglio 2019,relativo alla Contrattazione diIIlivello,ha

individuatosoluzionimigliorativesulcomplessivoimpiantodelWelfareAziendale,anche

con riferimento alle condizioniriservate alPersonale su sovvenzioniordinarie e

sovvenzioniCassaMutua.Talisoluzioni–riferitesiaaltassochealladurata–avrebbero

dovutoessereconcretamenteapplicatenelcorsodelquartotrimestre2019(cfr.Allegato

1Accordo12luglio2019).

DoponumerosiinterventisullecompetentifunzionidellaBanca,leOO.SS.sonoriuscitead

anticipareunapartedellesoluzioninormativeprimarichiamate,conriferimentoalla

riduzionedeitassiperlenuoveerogazioni.

Pertanto,apartiredal18settembre,lecondizionipraticateaiDipendentisusovvenzioni

ordinarieesovvenzioniCassaMutuasarannoleseguenti:

- Sovvenzioniordinarieda3%a2,75%;

- SovvenzioniCassaMutuada2,25%a2%.

Perquantoconcernelatempisticadiapplicazionedellenuovecondizionididuratadei

finanziamenti–da5/6annia7anniperlesovvenzioniordinarieeda7annia10anniper

lesovvenzioniCassaMutua–questaseguiràleprevisioniriportatenellaContrattazionedi

IIlivello(quartotrimestre2019),edappenadefinitesarannocomunicateaiDipendenti.
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