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Attraverso le parole che lo raccontano prosegue |l
percorso verso il terzo Congresso. Oggi ci

/ >
l occuperemo di Rappresentanza.
L'attuale livello di garanzia dei lavoratori e frutto di
> un cammino durato decenni,s che ha visto una

graduale conquista di diritti a cui ha contribuito in
maniera fondamentale la capacita dei lavoratori di
rappresentare  collettivamente, attraverso i
sindacati, le proprie esigenze.

3° CONGRESSO
Fl

LANO‘METROPDLl | sindacati, supportati dalla delega loro affidata dai
O CARFLO i Faogn lavoratori iscritti, svolgono un ruolo fondamentale
nel promuovere e tutelare gli interessi di tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori, compito
che realizzano attraverso la stipula dei contratti collettivi e tramite servizi di
assistenza individuale dialogando con imprese e istituzioni.

Il rappresentante sindacale ¢ il naturale collegamento fra lavoratori e organizzazione
sindacale.

In questi decenni, il mondo, e in particolare quello del lavoro, e radicalmente
cambiato.

In uno scenario particolarmente complesso come quello attuale, per First Cisl
rappresentare in tempo di digitalizzazione le persone che lavorano si traduce in
ricerca di maggiori diritti, tutele, sostenibilita, fiducia, equita e passione, per un
modello di lavoro concretamente a “misura d'uomo” e non solo del profitto.

Rappresentanza a sostegno dell’economia reale, in grado di restituire al sistema
finanziario e assicurativo il ruolo che gli appartiene, rafforzando la centralita delle
persone che lavorano e non solo quella degli azionisti.

Rappresentanza preparata nella costruzione di nuovi ponti di inclusione e
partecipazione capaci digestire le ricadute di un’evoluzione tecnologica che
esplichera pienamente i suoi effetti nei prossimi anni.

Rappresentanza come garanzia di benessere che passa attraverso carichi di lavoro
adeguati, politiche commerciali rispettose della salute e della dignita delle lavoratrici
e dei lavoratori e attente alle esigenze dei clienti, un ambiente di lavoro positivo e
sereno, migliori strumenti di conciliazione tempi di vita e professionale.

Rappresentanza come fondamento della partecipazione e dell’azione sindacale.

First Cisl & convinta che le persone siano un Valore da preservare nonostante i
continui cambiamenti, le sfide, le evoluzioni organizzative, la competizione delle
imprese, la digitalizzazione e le logiche di questi tempi!
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