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WORKING WITH DISABILITY

3 DICEMBRE
GIORNATA INTERNAZIONALE DELLE PERSONE CON DISABILITA

Il prossimo 3 dicembre si celebrera la Giornata internazionale delle persone con Disabilita.

Per I'occasione, First Cisl Milano Metropoli ha deciso di proporre, in avvicinamento alla
giornata, un appuntamento settimanale in cui verranno trattate tematiche di interesse per
disabili e caregiver.

E il nostro modo per partecipare all’evento e ricordare a colleghi e iscritti disabili o che
hanno in famiglia disabili di cui occuparsi che First Cisl c’e.

La Giornata Internazionale delle Persone con Disabilita nasce “per sensibilizzare
le persone sul tema della diversita e del suo valore, dei diritti inalienabili di ogni essere
umano, indipendentemente dalla condizione fisica, psichica, sensoriale, sociale” ed &
un’importante occasione per interessare |'opinione pubblica sulle questioni che riguardano
oltre un miliardo di persone con disabilita in tutto il mondo.

Istituita nel 1992 dalle Nazioni Unite, mira a promuovere una maggiore comprensione delle
problematiche legate alla disabilita e a incoraggiare l'inclusione e la partecipazione delle
persone con disabilita nella societa.

Dopo decenni di lavoro delle Nazioni Unite, la Convenzione sui diritti delle persone con
disabilita, adottata nel 2006, ha ulteriormente promosso i diritti e il benessere delle persone
con disabilita, ribadendo il principio di uguaglianza e la necessita di garantire loro la piena ed
effettiva partecipazione alla sfera politica, sociale, economica e culturale della societa.

La Convenzione invita tutti gli Stati ad adottare le misure necessarie per identificare ed
eliminare tutti quegli ostacoli che limitano il rispetto di questi diritti imprescindibili e
all’articolo 9, accessibilita, si focalizza sulla necessita di garantire condizioni che consentano
alle persone con disabilita di vivere in modo indipendente e I'opportunita di partecipare
pienamente a tutti gli aspetti della vita e dello sviluppo.

Anche I’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile si fonda sul principio che nessuno sia
lasciato indietro.


https://www.unicef.it/Allegati/Convenzione_diritti_persone_disabili.pdf
https://www.unicef.it/Allegati/Convenzione_diritti_persone_disabili.pdf
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In particolare, I’Agenda mira a un rafforzamento dei servizi sanitari nazionali e al
miglioramento di tutte quelle strutture che possano permettere un effettivo accesso ai
servizi per tutte le persone. Sensibilizzare I'opinione pubblica al fine di favorire I'integrazione
e l'inclusione delle persone con disabilita permetterebbe un processo rapido verso uno
sviluppo inclusivo e sostenibile, in grado di promuovere una societa resiliente per tutti
attraverso I'eliminazione della disparita di genere, il potenziamento dei servizi educativi e
sanitari e in definitiva, I'inclusione sociale, economica e politica di ogni cittadino.

Il tema della Giornata Internazionale delle Persone con Disabilita varia di anno in anno, ma
I'obiettivo rimane sempre quello di porre I'accento sui diritti e sul benessere delle persone
con disabilita in ogni aspetto della vita, dalla salute all’educazione, dall’accesso al lavoro alle
opportunita di svago.

Quest’anno, in accordo con quanto previsto dall’Agenda 2030, il tema sara “Trasformazione
verso societa sostenibili e resilienti per tutti”.

La Giornata offre l'opportunita di discutere i progressi fatti nella promozione
dell’'uguaglianza per le persone con disabilita e di identificare le sfide ancora aperte.

Nel corso di questa Giornata vengono organizzati in tutto il mondo eventi e iniziative volte a
informare, educare e sensibilizzare le persone riguardo alle diverse disabilita e alle sfide che
le persone con disabilita affrontano quotidianamente.

La Giornata Internazionale delle Persone con Disabilita rappresenta anche un momento
cruciale per rinnovare I'impegno a livello globale per il rispetto dei diritti delle persone con
disabilita e la loro piena inclusione nella societa. E un’occasione per riflettere sulle barriere
che ostacolano 'accesso e la partecipazione delle persone con disabilita e per individuare
strategie volte a superarle.

In conclusione, la Giornata Internazionale delle Persone con Disabilita ci ricorda I'importanza
di creare una societa inclusiva e accessibile a tutti, indipendentemente dalle differenze
individuali. E un’opportunita per celebrare i successi e i talenti delle persone con disabilita e
per lavorare insieme verso un futuro piu equo e giusto per tutti.

Per questo First Cisl Milano Metropoli c’e!
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