
 

 

NASCE LA COMMISSIONE WELFARE 
 

 

In data 30 ottobre scorso è stato firmato fra Organizzazioni Sindacali di Fineco Bank e Azienda 

l’accordo di costituzione della commissione tecnica sul welfare. 
 

La commissione avrà il compito di individuare soluzioni, misure e strumenti per rispondere ai 

bisogni di welfare dei dipendenti (previdenza, assistenza sanitaria, servizi per le famiglie, 

educazione, pari opportunità, work-life balance e altri) e, per raggiungere tali obiettivi, potrà 

analizzare i dati, monitorare i risultati e approfondire tematiche specifiche. 

Le Parti si troveranno entro il 30/11 per definire nel dettaglio regolamento e modalità operative. 
 

Questo accordo segna una svolta nel sistema di relazioni sindacali e, quindi, di coinvolgimento dei 

lavoratori all’interno della nostra banca: per la prima volta, infatti, viene istituito un organismo 

paritetico per effettuare gli approfondimenti tecnici su tutte le tematiche relative al welfare che 

diventeranno successivamente oggetto di contrattazione. 

La nascita della commissione welfare, fortemente voluta dalle Organizzazioni Sindacali, 

costituisce un passaggio fondamentale nella valorizzazione del percorso fatto in questi mesi e la 

base per il lavoro futuro. 

 

In questi giorni è in corso anche la discussione sui piani sanitari e le coperture assicurative per il 

biennio 2020-2021. Sappiamo quanto anche questo sia un tema di primaria importanza e 

interesse per tutti i dipendenti di Fineco Bank. Vi terremo aggiornati sull’evoluzione della 

trattativa. 
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