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SIGLATO ACCORDO VAP MIS!

Care Colleghe e cari Colleghi,

siamo lieti di comunicarVi che, in data 21 marzo, abbiamo siglato un buon accordo per
I'’erogazione del premio aziendale (ex-Vap) per I'esercizio corrente 2018/2019.

| punti salienti dell’accordo sono i seguenti:

» In base ad un indicatore stabilito d’intesa tra le Organizzazioni Sindacali e I'Azienda &
stata introdotta una griglia di retribuzione (sotto riportata) che, in relazione ai
risultati aziendali che ci verranno comunicati a meta giugno, portera ai seguenti
potenziali aumenti rispetto al premio erogato lo scorso anno: +5% or +10% or + 13%.

> in base alla legge di stabilita 2016, anche quest’anno sara applicata una tassazione
agevolata del 10%

» Come previsto dal precedente accordo, quest’anno sara possibile fruire del premio
anche in modalita Welfare (totale o parziale); I’Azienda comunichera le modalita di
fruizione e la composizione del paniere di beni e servizi una volta che sara conclusa la
fase di gara per la scelta della societa erogante.

» Adeguamento alle norme del CCNL delle regole previste per I'erogazione del premio
in caso di assenza dal servizio.

» Durata dell’accordo: un anno

Vogliamo ricordare che Ila presenza delle RSA aziendali contribuisce al
raggiungimento di accordi significativi con conseguenti benefici per tutte le lavoratrici
e lavoratori di questa azienda. Un doveroso grazie va quindi a tutti gli iscritti e iscritte.

Non esitate a contattarci per avere ulteriori informazioni sull’accordo!

le 00-SS Sindacali Aziendali
FIRST-CISL FISAC-GCIL



Tabelle erogazione premio in forma Cash

+5%
INQUADRAMIENTO IMPORTI LORDI
IMPIEGATOD 2AP 2LR - € 918
IMPIEGATO 24P 3LR. € 1001
| IMPIEGATO 3AP 1LR € 1171
IMPIEGATO 3AP 2LR € 1.214
IMBIEGATO 3AP 3LR € 1.385
IMPIEGATO 3AP 4LR € 1433
QUADRO 17 LIVELLO € 1.580
QUADRO 2° LIVELLO € 1.666
| QUADRO 3” LIVELLO € 2.296
QUADRO 4" LIVELLO € 272
+10%
INQUADRAMENTO IMVIPORTI LORDI
IMPIEGATP 2AP 2LR B € 563
IMPIEGATQ 2AP 3LR € 1048
IMPIEGATO 3AP 1LR € 1227
IMPIEGATO 3AP 2LR — € 1.272
IMPIEGATO 3AP 3LR € 1.451
IMPIEGATO 3AP4LR  |€ 1502
QUADRO 1° LIVELLO € 1.656
| QUADRO 2° LIVELLO € 1.746
QUADRQO 3° LIVELLO € 2.406
QUADRO 4° LIVELLO € 2.355
+13%
() AODRA ) POR ORD
LIMPFEGATO ZAP 2LR € 989
IMPIEGATO 2AP 3LR € 1077
IMPIEGATO 34F 1(R € 1.260
[ IMPIEGATO 3AP 2LR € 1.306
| IMPIEGATO 3AP 3LR € 1.490
IMPIEGATO 3AP 4LR € 1542
QUADRO 1° LVELLO € 1.701
QUADRO 2° LIVELLO € 1.793
QUADRQ 3° LVELLD € 2471
QUADRO 4° LIVELLO | € 2.932




