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Decretone: ‘quota 100’ opportunità per lavoratori ma sistema dovrà continuare ad essere riformato 

“La possibilità di andare in pensione con "Quota 100" rappresenta sicuramente un'opportunità per molte lavoratrici e lavoratori, 
ma il sistema previdenziale dovrà continuare ad essere riformato”. E’ quanto si legge in una nota della Cisl Nazionale. 

“Tante donne e tanti lavoratori discontinui non riusciranno ad accedere a "Quota 100" perché 38 anni di contributi sono tanti  e 
mancano meccanismi compensativi per queste situazioni, come ad esempio abbiamo ottenuto per le donne con figli nel caso 
dell'Ape sociale appena prorogata. Si penalizzano ancora i lavoratori del pubblico impiego perché per loro il pagamento della 
pensione si sposta in avanti di 6 mesi, così come la soluzione trovata per anticipare in parte il pagamento del trattamento di fine 
servizio tramite il sistema bancario, sebbene sia un'opportunità, non possiamo considerarla ancora la soluzione alla questione posta. 
Inoltre, se aver bloccato l'incremento dei requisiti per aspettativa di vita sulla pensione anticipata e per i lavoratori precoci è un 
passo positivo questo non basta perché bisogna bloccare l'incremento dei requisiti anche per la pensione di vecchiaia, per la  quale 
quest'anno sono richiesti 67 anni di età che aumenteranno ancora nel futuro. La CISL, quindi, conferma al Governo le sue richieste: 
aprire un vero confronto, promuovere davvero la previdenza complementare rafforzando le agevolazioni fiscali e riaprendo un 
semestre di silenzio-assenso, rafforzare il ruolo delle parti sociali nella governance degli enti di previdenza”.  

Il comunicato della Cisl fa riferimento anche al reddito di cittadinanza specificando che “Il reddito di cittadinanza introdotto è una 
misura particolarmente complessa che vuole ottenere un ambizioso duplice obiettivo: l’attivazione lavorativa e il contrasto alla 
povertà. Per quest’ultimo obiettivo era già in vigore il REI, del quale si sarebbero potuti mutuare gli aspetti positivi, scaturiti da un 
lungo processo di concertazione con i principali attori sociali e Istituzionali del paese. Per quanto riguarda invece l’attivazione 
lavorativa, principale via per le famiglie di uscire dalle difficoltà economiche nelle quali si trovano, riteniamo difficile che tale 
misura possa contribuire ad aumentare l’occupazione, poiché non è stata accompagnata, nella Legge di bilancio, da adeguati 
investimenti per la crescita e in particolare lo sblocco delle infrastrutture". 
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