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LAVORO: "DARE STABILITA’ E CONTINUITA’ A DETASSAZIONE CONTRATTI
SECONDO LIVELLO"

"I dati diffusi dal Ministero del Lavoro ci dicono come miglioramento della produttivita e
contrattazione decentrata siano sempre piu correlati”. Lo ha sottolineato il Segretario Generale
aggiunto della CISL, Luigi Sbarra commentando i dati sull'andamento dei contratti aziendali e territoriali
di secondo livello. "In questo momento di ripresa economica, impresa e lavoro stanno sempre piu
condividendo nuove soluzioni in tema di salario per obiettivi, di welfare per il benessere delle persone e di
partecipazione. La contrattazione sta cambiando, come dimostrano anche i dati dell'osservatorio OCSEL
della CISL, dal quale emerge che sono piu le aziende che contrattano salario variabile di quelle che
contrattano salario fisso e che la logica del premio uguale per tutti e stata superata da nuovi criteri di
distribuzione sulla base delle competenze. La realta sta dimostrando di essere piu fertile e innovativa. Al
nuovo Governo che speriamo presto si possa costituire, chiederemo da subito di verificare insieme
con le parti sociali l'efficacia delle misure di detassazione e incentivazione della contrattazione di
secondo livello da due anni in campo. Ma chiederemo, soprattutto di dare assoluta stabilita e
continuita alle stesse"

sapevi che...?

OgLni [aVoratore deve ricevere una adesuata informazione sui rischi per [
salute e sicurezza sul Iuogo dj [avoro. ]| contenuto dellinformazione deve
essere £acilmente comprensibile. (art. 36 C.2,¢ D. [8S. 82/08) .
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Primo Maggio 2015~

Un

Che significato ha il lavoro per I'vomo? Come si pud evitare di
vivere il lavoro come una prigione? Come stare davanti ai rapidi
cambiamenti che stanno avvenendo nel mondo del lavoro?

La fede pud incidere nel lavoro quotidiano?

A partire da queste domande abbiamo pensato di intraprendere
in questi mesi un percorso di approfondimento senza la pretesa
di chiuderle con risposte, ma con 'obbiettivo di aprire processi
di crescita per la vita.

Via Galvani 26, Milano

ORE 16.30: Proiezione di video-interviste estratte dalla
mostra “Ognuno al suo lavoro™.

ORE 17.30: Dialogo eon:
I’On. Luciano Violante, Presidente emerito

della Camera dei Deputati;
Gabriele Poeta Paccali, Segretario Generale FISAC CGIL
del Comprensorio di Milano;
il Prof. Giorgio Vittadini, Presidente della Fondazione
per la Sussidiarieta.

ore 19.00: Aperitivo insieme.
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