Milano, 2

VERBALE D’INTESA

Tra
AGOS DUCATO Spa
e
Rappresentanze Sindacali Aziendali e Nazionali
FABI - FIRST-CISL, FISAC-CGIL, SINFUB e UIL.CA
Premesso che:

n data 12 aprile 2017 la Societa Agos Ducato S.p.A. (di seguito, anche la “Societa”) ha consegnato
alle 00.5. il “Programma di ristrutturazione aziendale Agos Ducato S.p.a. - Comunicazione ai sensi

e per gli effetti dell’art. 20, CCNL Credito del 31 marzo 2015”;

nell’ambito della trattativa relativa alla procedura di cui sopra, & emersa - tra l"altro - la necessita
condivisa di raccogliere informazioni utili allo scopo di cui al seguente punto 2;

Cio premesso si conviene:
le premesse costituiscono parte integrante e essenziale del presente accordo (' “Accordo”);

allo scopo di consentire ’individuazione del personale che potrebbe aver accesso alle prestazioni
straordinarie del Fondo di Solidarieta di settore, le Parti concordano che ciascun dipendente nato
entro l’anno 1962 compreso, dovra rilasciare alla Societa la delega per la richiesta dell’estratto
conto certificativo (ECOCERT) relativo alla posizione contributiva in tutte le gestioni previdenziali.
Tale modulo (la cui bozza viene allegata al presente Accordo come All. 1) dovra essere consegnato
all’Amministrazione del Personale, della sede di Via Bernina, 7, Milano o trasmesso a mezzo di posta

elettronica all’indirizzo aa-personale, entro e non oltre la data del 15 maggio 2017;

L’ Azienda consegnera alle 00.SS. firmatarie in forma scritta prospetto di sintesi dei dati raccolti.
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