
 

 

 

 

L’OTTO MARZO E’ TUTTI I GIORNI 

 

Il Coordinamento Donne Regionale Lombardia è a fianco delle donne tutti i 

giorni. Perché l’otto marzo rappresenta il raggiungimento di traguardi troppo 

importanti per restare relegato ad una sola ricorrenza, per quanto simbolica, 

ad una giornata che si festeggia e si dimentica il giorno seguente. 

L’otto marzo rappresenta tutte le conquiste sociali, economiche e politiche, 

nonché le discriminazioni e le violenze di cui le donne sono state e sono 

ancora oggetto in quasi tutte le parti del mondo. E’ una data che ci ricorda 

l’ottenimento del diritto di voto, le lotte per la parità retributiva e per 

conquistare i diritti necessari a conciliare i nostri tempi di vita con quelli di 

lavoro. 

Per questo motivo il Coordinamento Donne e Politiche di Genere Regionale 

Lombardia è costantemente impegnato a migliorare la condizione delle donne 

lavoratrici, e non soltanto perché il salario della donna è diventato ormai 

pressoché indispensabile all’interno del bilancio famigliare. Crediamo 

fortemente nella realizzazione della donna in ambito lavorativo, al pari dei 

colleghi di sesso maschile e vogliamo trarre prezioso insegnamento da tutti 

quegli accordi sino ad ora raggiunti in tema di “work life balance”.  

Tanti accordi sono stati raggiunti per consentire ai colleghi di meglio gestire 

gli impegni extra-lavorativi, ma troppe donna hanno deciso di lasciare 

comunque anticipatamente il posto di lavoro nel nostro mondo del credito. 

Viene da chiedersi se tutti questi accordi, che sono stati indubbiamente un 

valido supporto per una collettività che ancora oggi troppo si appoggia ai 

nonni e alle mamme, abbiano davvero aiutato la donna lavoratrice oppure 

non l’abbiano resa ancora più dipendente da un lavoro non retribuito come 

quello di cura. 

Il Coordinamento Donne e Politiche di Genere della Regione Lombardia 

dovrà monitorare gli effetti che questi accordi stanno producendo sui nostri 

figli in generale e sulle nostre figlie in particolare. Avvierà un lavoro di studio 

di dati e accordi, sarà tra le colleghe ed i colleghi per cercare di capire il 



 

 

grado di soddisfazione riscontrato dai benefici sino ad ora ottenuti, sia per il 

personale maschile, sia soprattutto per quello femminile.  

Ed infine dovrà elaborare proposte che saranno davvero funzionali alla donna 

che lavora, affinché le nostre figlie possano beneficiare dei nostri risultati.  

E’ un lavoro lungo, silenzioso e costante. La strada da percorrere è tortuosa 

ed in salita. 

Ma l’otto marzo arriva ogni anno a dimostrare che noi donne abbiamo già 

fatto tanta strada e quella innanzi a noi va’ percorsa con determinazione e 

senza interruzioni.  

Soltanto così possiamo stare al fianco delle donne tutti i giorni, lavorando per 

continuare a costruire i loro diritti.  

A questo proposito abbiamo dato il nostro sostegno economico 
all’Associazione Fiorella Ghilardotti (sito: associazionefiorella.eu) che si 
propone di progettare e realizzare azioni di contrasto all’emarginazione, in 
particolare per le donne e i bambini e ha realizzato in particolare borse di 
studio a ragazze in condizioni economiche disagiate e che sono meritevoli di 
proseguire gli studi, ad oggi sono state assegnate 44 sostegni allo studio. 

Auguriamo a tutte le donne un buon otto marzo, ogni giorno dell’anno. 
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