
 

INFOCISL: scadenza dei termini per la presentazione del modello 730      
e promemoria sui criteri per il raggiungimento dell’incentivo del Pav 

Care colleghe e cari colleghi, 

vi ricordiamo che il 30 settembre è l’ultimo giorno utile per presentare il 730, i 
nostri Caf sono a vostra disposizione per qualsiasi necessità. 

In più, entro fine anno, per conseguire gli obiettivi, utili al raggiungimento dell’incentivo 
legato al Premio aziendale variabile (Pav), sarà necessario completare tutti i corsi 
obbligatori per legge: 

- Sicurezza 
- Modello di gestione (Mog) 
- Antiriciclaggio 
- Privacy (Gdpr) 

Oltre a fruire delle ferie secondo le indicazioni seguenti: 

• chi ha un residuo ferie al 31 dicembre 2023 uguale o maggiore di 5 
giorni, dovrà avere un residuo ferie al 31 dicembre 2024 uguale o minore al 
residuo ferie del 31 dicembre 2023 

Esempio 1: 
Saldo Ferie al 31/12/2023 = 5 giorni 
Saldo Ferie al 31/12/2024 = 5 giorni (o minore) 
 
Esempio 2: 
Saldo Ferie al 31/12/2023 = 16 giorni 
Saldo Ferie al 31/12/2024 =16 giorni (o minore) 
 

• chi ha un residuo ferie al 31 dicembre 2023 minore di 5 giorni, dovrà avere un 
residuo ferie al 31 dicembre 2024 uguale o minore a 5 giorni 

Esempio 1: 
Saldo Ferie al 31/12/2023 = 4 giorni 
Saldo Ferie al 31/12/2024 = 5 giorni( o minore) 
 
Esempio 2: 
Saldo Ferie al 31/12/2023 = 0 giorni 
Saldo Ferie al 31/12/2024 = 5 giorni (o minore) 

https://www.cafcisl.it/schede-11-prenota_appuntamento


In ultimo, stamattina abbiamo inviato una prima tranche d’inviti per un incontro di 
approfondimento on-line sul Fondo di solidarietà, che si terrà il 18 settembre; nel 
caso non abbiate ricevuto l’invito, non preoccupatevi, ci sarà un ulteriore incontro il 
24 settembre ed eventualmente un altro per chi non ha potuto partecipare a quelli 
precedenti.   

Alleghiamo inoltre un breve approfondimento sul riscatto di laurea, a cura della nostra 
struttura EsoFirst. Essendo un argomento molto delicato, vi invitiamo a contattarci 
per eventuali approfondimenti. 

Restiamo a disposizione per qualsiasi esigenza 

 

 

First Cisl Gruppo Unipol 

 

 

https://intranet.firstcisl.it/mediadms/pdf/web/file_viewer.php?idfile=6933

