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» IPOTESI VACCINAZIONE IN AZIENDA: come anticipato, 'Azienda ha confermato
di aver formalmente aderito alla possibilita di predisporre punti straordinari per la
vaccinazione anti Covid riservati ai dipendenti del Gruppo Unipol e ai loro familiari, nonché
al personale di agenzia, avvalendosi di strutture sanitarie private presenti nelle diverse
Regioni in cui operano i succitati lavoratori.

In considerazione della delicatezza e della complessita di una materia riguardante la salute
delle persone, la titolarita della vaccinazione rimarra in capo alle singole autorita locali che
forniranno le linee guida da seguire: per tale motivo occorre attendere il piano strutturale
che il Gruppo ufficializzera, non appena possibile, a tutti i dipendenti coinvolti.

Nell’evidenziare la portata di un piano vaccinale che potrebbe coinvolgere oltre 60 mila
persone, abbiamo avuto modo di chiarire all’/Azienda che per la buona riuscita del piano
dovranno imprescindibilmente essere garantiti due sostanziali elementi: volontarieta di
adesione; rispetto assoluto della privacy di tutte le persone (anche di coloro che
non intendessero aderire).

In attesa di conoscere i dettagli, ci riserviamo ulteriori valutazioni sul tema.
> “SMART WORKING” E RINNOVO CONTRATTO GRUPPO UNIPOL: domani
alle ore 10.30 ricomincia la negoziazione, sulla quale vi terremo come sempre informati.

Buona giornata.
Gruppo Unipol

la Segreteria
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