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> DISMISSIONE SKYPE FOR BUSINESS E "LAVORO AGILE™: a partire dal mese
di febbraio, per le societa assicurative del Gruppo (Arca: a marzo), verra avviata la
progressiva sostituzione di Skype for business che lascera il posto a Microsoft Teams per
le attivita di videoconferenza, videochiamata e chat.

Fino al completamento della sua dismissione, ancora per alcuni mesi, sara possibile
impiegare Skype per leffettuazione e la ricezione delle telefonate “tradizionali" con
possibilita di deviazione del numero fisso utilizzato in sede, in attesa dei successivi
aggiornamenti  informatici che  dovrebbero  consentire  maggiori  funzionalita
nella “comunicazione virtuale”.

Nell'apprezzare il costante impegno, soprattutto dei colleghi operanti nei settori informatici e
della progettazione, non possiamo che sottolineare ancora una volta I'assenza di un quadro
normativo condiviso tra Sindacato e Impresa che stabilisca precise regole per Ilo
svolgimento dell'attivita lavorativa da luogo privato (/avoro agile).

Il permanere dello stato di emergenza rende ancor piu necessario un Accordo tra le Parti
che superi I'attuale gestione unilaterale dell’Azienda che non fa altro che generare una
condizione di estrema precarieta e di incertezza per il futuro.

Nonostante le nostre molteplici richieste, la parte Datoriale continua a rifuggire il confronto
con il Sindacato: i lavoratori saranno chiamati ad esprimersi qualora il Gruppo non dovesse
modificare la propria condotta.
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