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% “ULTIMA CHIAMATA"...SMART WORKING "proviamo insieme a costruire il

nostro futuro lavorativo”: a fronte della richiesta di diversi colleghi riportiamo
nuovamente il Link per partecipare alla CONSULTAZIONE sullo Smart Working.

L'esito della nostra indagine (in termini percentuali) verra condiviso con voi ed
inviato all'Impresa: per coloro che non I'avessero ancora fatto, sara possibile esprimere la
propria opinione, in maniera assolutamente anonima, entro e non oltre la fine di questa
settimana (14\02).

LTmpresa e sorda alle richieste dei Dipendenti...proviamo a far sentire ancora piu forte Ia
voce di chi non crede sia solo I’Azienda a poter decidere!

Dicci la tua: clicca sul Link h_ttps://forms.qle/sWEHN3WdJ5G45E056 e partecipa
alla Consultazione sullo Smart Working... “attori o spettatori” !

N.B.: il Link é fruibile anche da smartphone o tablet.

“-Rappresentanza First CISL UnipolSai: nella giornata di ieri si & svolta la riunione di
tutti i delegati della nostra Organizzazione nella quale si € discusso anche di Smart Working
e rinnovo CIA.
Nell'ambito della riunione si & proceduto alla sostituzione nel ruolo precedentemente
ricoperto da Flavia Visini con l'elezione di Giampaolo Rossi come responsabile della
Rappresentanza UnipolSai, riconfermando i medesimi componenti della Segreteria: Michela
Fenu, Silvia Peregrini e Alberto Enzini che mantiene l'incarico di responsabile per tutte le
societa assicurative del Gruppo Unipol.

All'incontro presente anche il Segretario Nazionale R. Garibotti che ha dato un
aggiornamento sulla trattativa con I’Ania riguardante il Protocollo in materia di Lavoro Agile
che dovrebbe portare a fissare le linee guida sulla materia, preservando la possibilita di
definire in ogni singola Societa\Gruppo le diverse specificita. Alleghiamo nuovamente gl
ultimi due Comunicati.

Buona giornata
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