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Ø RIENTRO IN SEDE/LAVORO DA CASA: nel pomeriggio di domani si terrà

l’incontro con l’Azienda, avente per oggetto le future modalità di espletamento della
prestazione lavorativa.
 

Come già esplicitato in altre occasioni, occorre riprogettare in maniera strutturale
l’organizzazione del lavoro, ricercando il giusto equilibrio tra attività in sede e quella svolta
da casa, garantendo la massima opportunità di conciliazione tra i tempi vita e quelli di
lavoro, anche in ragione di particolari esigenze legate a: genitorialità, assistenza familiare,
motivi salute, regolare pendolarismo (treno; autobus; navetta), etc.
La fase di rientro collettivo in sede dovrà proseguire in maniera graduale, caratterizzata da
una rotazione interna alle singole strutture che alterni le presenze tra abitazione privata e
sede di appartenenza, nella massima tutela per la salute dei dipendenti e delle loro famiglie.

 

Faremo seguito con specifica informativa sulle risultanza dell’incontro.
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