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+»+ stamattina ore 10.30 INCONTRO CON AZIENDA — Resoconto Consultazione: a breve vedremo I’Azienda per un primo
incontro nel quale discutere limpostazione con cui  stabilire tempi\modalita e definizione dei provvedimenti da
attuare, obbligatoriamente, a tutela della salute e sicurezza, per il rientro nelle sedi.

Intanto ringraziamo i colleghi che hanno espresso la propria opinione nella Consultazione ‘rientrare a
lavoro?”, anche per i molteplici spunti forniti, dei quali terremo certamente conto.

Di seguito condividiamo quanto emerso:

% risposte su

VUOI RIENTRARE A LAVORO? (esprimers una sala “proferenza’™ S1 o NO In corrispondenza rientro in
ells tua sede) numero Sede
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SE NON RITIENI OPPORTUNG RIENTRARE IN SEDE, INDICA GUALE IL MOTIVO PRINCIPALE
{esprimene una sola “preferenza’)

...il 70% dei colleghi ritiene non ancora opportuno
rientrare in azienda:

%+ genitorialita: 31,5%
%+ assistenza familiari: 4,1%

<* spostamenti: 23,9%
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T <+ timore sull’adeguata prevenzione: 40,5%
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