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Ø  PROROGA AL 27\09 ATTUALE MODALITA’ “LAVORO AGILE”- PRESENZA IN

SEDE:  in linea con quanto previsto dall’Appendice del 2/7  (Accordo Sindacale dell’8\05
u.s.), la  Comunicazione di Servizio aziendale del 4/8 u.s.  verrà prorogata per  due
settimane.
 

Pertanto fino al 27 settembre  l’attività lavorativa continuerà ad essere svolta “da casa” ad
eccezione di un determinato numero di colleghi chiamati a garantire la presenza nella
propria sede di appartenenza, così come fin ora avvenuto  (i dipendenti non attivati al
“lavoro agile”, presteranno la loro attività in sede per l’intera settimana).

 
A partire dalla prossima settimana, inizieremo il confronto con l’Azienda auspicando si possa
discutere concretamente sulla possibilità di attuare un graduale rientro collettivo in sede che
garantisca la tutela della salute e le adeguate flessibilità orarie, preservando anche l’opportunità
di proseguire l’attività lavorativa “da casa”.
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