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Ø FirstRoom: domani ore 18.00 (termine 19.30) ci incontreremo nella “Stanza virtuale”

di Facebook\Messenger.
 

Invitiamo coloro che volessero partecipare a comunicarlo entro domattina, aggiungendosi ai
colleghi che la scorsa settimana hanno sottoposto una serie di temi dei quali discutere
(ferie\pianificazione ferie; rientro in sede; trattativa CIA; etc.).

 
Ø PIANO FERIE: ci è stato nuovamente riferito che l’Azienda stia dando indicazioni errate

rispetto alla programmazione delle ferie.
 

Come già precedentemente detto: per coloro che nelle giornate di sospensione dell’attività
lavorativa usufruiscono del Fondo, esclusivamente per i mesi di giugno e luglio, non
occorre inserire 5 giorni di ferie per coprire l’intera settimana di non presenza, bensì è
opportuno pianificare l’assenza esclusivamente dal martedì al venerdì.
 

Qualsiasi versione differente, contraddice quanto già chiarito con la Direzione
del Personale e rischia una indebita decurtazione di ferie a vostro danno.
 

Ciò detto, non essendoci ancora ufficialità sulla proroga del Fondo anche per tutto il mese di
luglio, consigliamo di attendere il termine di questa settimana prima di inserire il piano ferie
definitivo, ricordando nuovamente che la scadenza è fissata per il 30\06 c.m. (salvo
eventuale proroga).
 

Buona giornata.  
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