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ESITO CONSULTAZIONE modalità prosieguo PROTESTA: ieri si è conclusa la
Consultazione con la quale richiesto agli iscritti alla First CISL di esprimere la propria
opinione sulla possibilità di effettuare, in aggiunta alle iniziative unitarie, anche altre forme
di protesta, compreso lo sciopero.
 
Nella mattinata odierna è stato analizzato il risultato della Consultazione dal quale abbiamo
rilevato, nostro malgrado, un numero totale di risposte del tutto insufficienti rispetto alla
platea dei colleghi interessati che non ha permesso di evidenziare un chiaro indirizzo sul
come affrontare il prosieguo della protesta.
 
Nell’evidenziare ancora una volta l’inadeguatezza della partecipazione attiva da parte dei
lavoratori interpellati, così come peraltro constatato pure da chi ha preso parte alle ultime
assemblee, riteniamo tuttavia corretto e rispettoso tenere conto dell’opinione
democraticamente manifestata attraverso la nostra Consultazione.
 
Il sostanziale equilibrio tra la volontà di partecipare esclusivamente alla mobilitazione di
carattere unitario e l’adesione anche a forme di sciopero indette solo dalla nostra
Organizzazione (oltre a quelle in cui presenti le altre sigle), ci porta in questa fase – per
senso di responsabilità – a perseguire l’attuazione delle iniziative già fissate almeno fino alla
Manifestazione unitaria indetta per il 24 novembre. Tale impostazione è determinata anche
dal possibile riscontro da parte dell’Amministratore Delegato alla lettera inviata oggi.
 
Dopo tale data, in assenza di sostanziali aperture da parte dell’Impresa, risulterà ancor più
evidente la necessità di dare maggiore continuità e tempestività alle forme di protesta fin
ora realizzate e programmate: a riguardo, resta inteso che qualora le altre Organizzazioni
non dovessero convenire con la nostra valutazione, daremo seguito come Sigla a quanto
richiesto da una parte dei lavoratori, proseguendo lo sciopero fino a quando non verremo
ascoltati.

 
Nel frattempo continueremo a sostenere con forza la realizzazione di ogni impulso sindacale,
cercando con l’aiuto di tutti di coinvolgere il maggior numero possibile di colleghi, affinché
l’ormai sbiadita collettività possa riprendere corpo e vigore attraverso il convincimento e la
determinazione di chi crede nella libertà di poter esprimere anche individualmente il proprio
dissenso.
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