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Ø  EMERGENZA SANITARIA – SEGNALAZIONE AUSL COMPETENTI:  ormai da diverse

settimane la curva dei contagi continua a crescere in maniera esponenziale e anche nel
nostro Gruppo si registra un numero sempre maggiore di colleghi “positivi” al virus.
I tentativi nuovamente esperiti di condurre l’Impresa alla ragionevolezza, quella che in
questa fase imporrebbe la prudenza, sono andati nuovamente falliti.
 

Purtroppo, la nostra Azienda continua a non ascoltare l’appello della maggioranza dei
lavoratori che invocano la massima tutela per la propria salute e per quella delle persone
care. La scelta Aziendale di non prevedere la presenza in sede esclusivamente su base
volontaria, riattivando quindi il lavoro da remoto, continua a non trovare alcuna motivazione
sensata: una decisione sulla quale, oggi più che mai, viene espresso un pessimo giudizio da
parte di tutti i dipendenti.
 

A fronte delle tante sollecitazioni pervenute a tutte le Sigle sindacali, in data odierna è stato
inviato un sollecito di intervento alla Ausl di Bologna (in allegato), per cercare di avere un
supporto da parte dell’Ente preposto alla tutela della salute nei luoghi di lavoro.
 

Continueremo a fare tutto il possibile per provare a ristabilire un adeguato confronto tra le
Parti ma soprattutto il necessario equilibrio nel rapporto tra Impresa e dipendenti,
auspicando che i Vertici del Gruppo agiscano il prima possibile una scelta responsabile,
mettendo da parte – almeno per ora – la propria linea strategica, rimandando la discussione
sullo Smart Working strutturale ad un momento di maggiore serenità.
 
Tenuto conto della delicata situazione in cui ci troviamo  auguriamo, per quanto
possibile, Buon fine Anno e Felice Anno nuovo.
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