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Ø  DESIGNAZIONE BENEFICIARI IN CASO DI DECESSO:  Ricordiamo che,

dal 1 gennaio 2017, l’applicazione delle coperture Infortuni extra professionali,
Invalidità Permanente da Malattia e Vita Caso Morte è prevista  per  tutti  i
dipendenti a tempo indeterminato, anche non iscritti al Fondo Pensione.

Per le coperture che prevedono un indennizzo in caso di decesso (art. 39) è
possibile designare dei beneficiari:  nel caso in cui non vengano indicati, la
legge prevede che il risarcimento avvenga a favore degli eredi legittimi.

Invitiamo,  laddove non  già fatto,  a valutare liberamente l’opportunità di
usufruire di questa possibilità utilizzando il modulo allegato.

Precisiamo che  il succitato modulo dovrà essere compilato anche dai colleghi
ex Unipol che avevano già indicato i beneficiari  prima del gennaio
2017  (utilizzando il vecchio prestampato per la designazione degli eredi al
Fondo Pensione).  

 

 Il modulo di designazione beneficiari deve essere trasmesso in originale, via
posta interna o raccomandata, a:

U​fficio Assistenza Dirigenti e Dipendenti

Corso Galileo Galilei, 12

10126 TORINO​

Rimaniamo come sempre a disposizione per ogni eventuale chiarimento.
 
Buona giornata. 

           
FirstCISL Gruppo Unipol  


