A InfoCISL
= Gruppo Unipol

Bologna 01\03\21

Hnmm=ry

» UTILIZZATORI DOPPIO MONITOR: come da nostra richiesta, e come anticipato
dall’Azienda negli ultimi mesi dello scorso anno, a partire dalla meta di marzo verra spedito
un monitor 22 pollici esclusivamente ai colleghi che in sede gia operavano utilizzando doppio
monitor (Unipolsai; Unisalute, Linear e Pas).

I lavoratori coinvolti riceveranno una mail nella quale verra richiesto di verificare la
correttezza del proprio indirizzo presente in “/ Miei servizi HR” all'interno di "My Page ".

In attesa di verificare tipologia aventi diritto, tempi e modalita di quanto sopra, ricordiamo di
aver piu volte segnalato all’Azienda che diversi Dipendenti, in segno di responsabilita e
attaccamento al lavoro, abbiano gia provveduto ad acquistare un Pc, una stampante, un
monitor, etc., senza peraltro ricevere da parte del datore di lavoro disponibilita ad un
rimborso, nemmeno parziale, per la spesa sostenuta.

Anche per questo riteniamo che i Vertici del Gruppo debbano smentire nei fatti cido che
qualcuno sostiene, e cioé che I'Azienda non sia interessata a far proseguire lo smart
working, anche quando terminata la pandemia, per mancanza di fiducia sull'operato dei
dipendenti in “lavoro agile”.

> DISTRIBUZIONE BUONI PASTO Cartacei: i Buoni pasto cartacei relativi alle
buste paga di dicembre, gennaio e febbraio verranno spediti — entro meta marzo - al
domicilio dei dipendenti. A tale scopo verra richiesto di verificare la correttezza del proprio
indirizzo presente in “i Miei servizi HR" all'interno di "My Page”. Nel mese di marzo verra
nuovamente aperta la possibilita di passare al buono pasto elettronico.

Buona giornata.
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