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Agevolazioni per madri lavoratrici: decontribuzione
e bonus mamme 2026

Decontribuzione IVS (esonero dei contributi previdenziali per
'invalidita, la vecchiaia e i superstiti) per lavoratrici madri a tempo
indeterminato con tre o piu figlie/i per gli anni 2024 - 2026

L'esonero contributivo (fino a 3.000 euro annui, circa 250 euro al mese) € una riduzione
diretta in busta paga, pari al 100% dei contributi previdenziali a carico della lavoratrice.

La misura é stata introdotta nel 2024 e dura fino a tutto il 2026.

Spetta esclusivamente alle dipendenti a tempo indeterminato con almeno tre figlie/i, a
condizione che il minore abbia eta inferiore ai 18 anni.
Attenzione: In UniCredit, per ottenere I'esonero, € importante tenere aggiornata la propria
sezione di People Focus > Self Service > Info personali > familiare e apporre il flag “legge di
bilancio 2024 Bonus Mamma” a fianco di ogni figlia/o.

Bonus mamme 2026 per le lavoratrici madri con due o piu figlie/i

Con la legge di bilancio 2026 il Bonus mamme & di 60 euro (max 720 euro annui).

E’ una agevolazione a favore delle lavoratrici dipendenti sia con contratto a tempo
indeterminato che determinato.

Il contributo in busta paga, viene erogato in un’unica soluzione a dicembre.

Il Bonus Mamme 2026 spetta in presenza di due condizioni cumulative che sono i
requisiti familiari ed il limite di reddito.



a) Condizione familiare:

Numero di figli Eta massima del figlio pit piccolo
2 figli Fino al compimento del 10° anno del secondo figlio
3 o piu figli Fino al compimento del 18° anno del figlio piu piccolo

b) Condizione reddituale: il reddito annuo da lavoro non deve superare i 40.000 euro.

Attenzione! Ad oggi non é ancora aperta la procedura di presentazione delle domande.
Quando sara aperta la procedura, la domanda potra essere presentata all’lnps secondo i
consueti canali:
- Patronato Inas Cisl territorialmente competente;

- Online dall’lhomepage del sito www.inps.it, seguendo il percorso «Sostegni, Sussidi e
Indennita» «Per genitori» attraverso I'autenticazione digitale (SPID di livello 2 o superiore,
CIE 3.0, CNS o elDAS);

- Contact Center Multicanale, contattando il numero verde gratuito da telefono fisso
803.164 o il numero 06/164164 da cellulare;

- App Inps Mobile.

Il Bonus mamme non & cumulabile con la decontribuzione IVS: le due misure si
escludono reciprocamente. Chi beneficia dell’esonero contributivo IVS (madre con almeno 3
figlie/i con contratto a tempo indeterminato) non puo accedere al bonus mamme da 60,00
euro, e viceversa.
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