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UNICREDIT

Segreterie di Coordinamento del Gruppo UniCredit

Cl VUOLE COERENZA!

Non passa giorno senza che dai vertici di UniCredit arrivino segnali trionfanti relativamente ai risultati di
bilancio. Anche quest’anno I’AD ha ringraziato pil volte le lavoratrici e i lavoratori per I'impegno profuso che
portera alla distribuzione di dividendi rilevanti agli azionisti ed a un importante crescita dei ricavi previsti.

Con questa premessa |'azienda si € presentata al tavolo della trattativa con una posizione giudicata dalle
Organizzazioni Sindacali distante dalle nostre richieste.

Auspichiamo, ma ne siamo certi, che UniCredit consideri lavoratrici ed i lavoratori al pari degli altri
stakeholder.

Ci deve essere coerenza tra quanto gia riconosciuto agli azionisti e cosa riconoscere a lavoratrici e lavoratori
vista la crescita della produttivita e redditivita realizzata grazie allo sforzo delle nostre persone la cui
produttivita pro-capite e la piu alta del settore.

Come Organizzazioni Sindacali rivendichiamo un giusto, consistente e tangibile riconoscimento coerente
con le dichiarazioni.

Milano, 30 gennaio 2026
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