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Nessun riproporzionamento in caso di part time verticale o misto superiore al 50%

Permessi

3 giorni mensili retribuiti L. 104/92 per lavoratrici NOV'TA - Circolare Inps 45/2021

e lavoratori con disabilita grave e per caregiver

=

e | permessi sono utilizzabili anche a ore : .. . - s

e da non confondere con i permessi orari giornalieri, | permessi giornalieri mensili retribuiti L. 104/92

esclusivamente per lavoratrici e lavoratori non devono essere riproporzionati

con disabilita grave per lavoratrici e lavoratori

PeSt't“_a_tar' ori divendenti del sett at con contratto di lavoro

avoratrici e lavoratori dipendenti del settore privato - : :

con contratto di lavoro part time V part time Ver“C_aIe O misto

Intervento superiore al 50%

rettifica parziale delle modalita di fruizione dei permessi L. 104/92 ® . del tempo pieno
e riproporzionamento dei giorni di permesso e @

e riproporzionamento orario dell’utilizzo

Circolare Inps 45/2021

Ricalcolo permessi mensili giornalieri L. 104/92 Ricalcolo permessi giornalieri per orarizzazione L. 104/92
3 giorni di permesso mensile retribuito (ex art. 33, commi 3 e 6, L. 104/92) Utilizzo a ore dei 3 giorni di permesso mensile retribuito (ex art. 33, commi 3 e 6, L. 104/92)
FORMULA DA APPLICARE FORMULA DA APPLICARE
TIPO DI PART TIME
VLR BRI VT2 PER RIPROPORZIONAMENTO GIORNI PERMESSO PER RIPROPORZIONAMENTO ORE PERMESSO
orario normale lavoro medio settimanale
NESSUNA FORMULA Part time orizzontale, | ~7TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTIIITTTIIIIIImmoomommmeemmmmmooommomnoooooooos X 3*
Part time orizzontale NESSUN RIPROPORZIONAMENTO verticale o misto numero medio dei giorni lavorativi settimanali
i 3 giorni di permesso mensile retribuito non vanno riproporzionati a partire dal 51% “giorni di permesso teorici. Il risultato ottenuto saranno le ore e i
minuti utilizzabili nell’arco del mese
_ _ orario medio settimanale teoricamente eseguibile
Part time verticale dal lavoratore part-time _ _ _ _ o
e misto i X 3* orario medio settimanale teoricamente eseguibile
fino al 50% orario medio settimanale teoricamente eseguibile dal lavoratore part-time .
oo e e, e —— b
del mese) *giorni permesso teorici. |l risultato va arrotondato all’unita inferiore o vertfl_cale |05r8(:/sto numero medlc:egi/lic;rt? (eorﬁj'zg:r)w I%voir:rtll(\)/l settimanali
superiore a seconda che la frazione sia superiore o inferiore a 0,50 NG al >u~ P P pop
NESSUNA FORMULA “giorni di permesso teorici. Il risultato ottenuto saranno le ore e i
i minuti utilizzabili nell’arco del mese
Part time con percentuale NESSUN RIPROPORZIONAMENTO
a partire dal 51% . L . o . . .
i 3 giorni di permesso mensile retribuito non vanno riproporzionati
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