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INscadenza

Il 31 Marzo 2018 scadranno i termini per richiedere il contributo
per i figli studenti iscritti all’Universita (anni successivi al primo)

Il 31 Marzo 2018 scadra il termine per presentare la domanda relativa al

contributo previsto per i figli dei dipendenti di UniCredit Group

frequentanti anni di corso universitario successivi al primo e che:

A CHI .
spetta

abbiano conseguito almeno 40 crediti formativi alla fine della
sessione d'esami dell'anno accademico di riferimento;

non siano beneficiari di borse di studio e il dipendente, o il
coniuge, non siano beneficiari di qualsiasi altra forma di concorso
alle spese di studio;

non possiedano redditi superiori a un determinato limite mensile
(limite che viene aggiornato ogni anno e indicato nella
dichiarazione in calce al modulo di domanda del contributo);

non abbiano superato i 26 anni di eta (tale limite non si applica
agli studenti inabili);

non abbiano superato la durata del numenro di anni di corso
previsti dal piano di studi.

¥



QUANTO
spetta

COME

richiedere

L'importo riconosciuto sara pari a 216,91€.

Agli studenti universitari iscritti al primo anno di corso verra corrisposto,
entro il mese di Dicembre dell'anno d'iscrizione, I'importo di 116,20€ a
titolo di anticipo. Pertanto nel mese di Marzo del secondo anno solare
successivo si provvedera - dopo la presentazione del certificato attestante
il conseguimento di almeno 40 crediti formativi per il primo anno
accademico - al riconoscimento di 100,71€ a conguaglio dell'importo
totale.

Per richiedere il contributo & necessario completare I'apposito modulo
disponibile, in versione precompilata, nella Intranet di gruppo alla sezione:
HR Gate Italia> Employee Self-Service> | Miei documenti > Provvidenze
per figli studenti.
Al modulo occorrera allegare il certificato attestante I’acquisizione di
almeno 40 crediti formativi alla fine della sessione dell’anno accademico di
riferimento.
N.B. Sara possibile inoltrare il libretto universitario (che riporti gli esami
sostenuti con l'indicazione degli almeno 40 crediti formativi e della data
del conseguimento) oppure certificato regolarmente rilasciato e vidimato
dalla segreteria dell’ateneo.
I modulo e i documenti andranno inoltrati a:

ES - Shared Service Center, Team Benefit
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Oppure inviati tramite WEB TICKET al percorso HR Gate Italia > Employee
Self-Service> HRWebTicket> Benefits.

Ricordiamo che, avendo carattere assistenziale per i figli di tutti i

dipendenti, gli importi di tali provvidenze non saranno soggetti né a
contribuzione né a tassazione.

Per ogni ulteriore informazione vi invitiamo a consultare la nostra
pubblicazione “INclasse - Contributo figli studenti 2017” del 1 Settembre
2017 (che potrai scaricare cliccando sul titolo) nonché I'Intranet di gruppo
al percorso Servizi ai colleghi> Welfare> Benefit> Figli e familiari>
Contributo per figli studenti.
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