
 
 

 

 

INmarzo e…BUONA PASQUA! 
 

Il mese che si chiuderà in prossimità della Santa Pasqua è stato, innanzitutto, all’insegna 

della giornata Internazionale della Donna che abbiamo festeggiato ritualmente l’8 

marzo con l’impegno di celebrarla quotidianamente. 

Marzo nella nostra azienda ha visto attuarsi alcuni step dell’accordo 1° febbraio 2018 con 

l’avvio dell’applicativo per la scelta della destinazione del Premio di produttività Una 

tantum 2017 e del Sistema incentivante 2018, la cui scadenza è fissata al 13 aprile 

prossimo e l’adesione volontaria, che scadrà domani, al piano per i pensionandi al 

1°dicembre 2023 (a tal proposito, abbiamo aggiornato il Vademecum esodandi), con un 

accenno al riscatto-laurea ai fini pensionistici per quanti abbiano il diritto alla pensione 

entro il 1°gennaio 2020 (compreso). In tale contesto, sottolineiamo il comunicato 

unitario delle Segreterie di gruppo che condanna le forzature in  atto nei confronti di 

possibili esodandi, corredate da provvedimenti non sempre rispondenti al dettato 

contrattuale o da esigenze organizzative. 

Poi vi abbiamo anche ricordato l’altra scadenza di fine mese, relativa al Contributo 

aziendale per i figli studenti universitari, mentre per quanto riguarda il Welfare, è stato 

inviato un approfondimento relativo al Bonus Famiglia 2018 e alle diverse misure a 

favore della famiglia, valide per l’anno in corso.  

Anche l’attività della Cassa Sanitaria UNI.C.A. ha fatto registrare alcune novità degne di 

rilievo: la riapertura dei termini per inserimenti erronei o tardivi in online e la 

campagna osteoporosi a favore delle donne assicurate.  

Infine, la forte condivisione organizzativa della Lettera del Segretario generale FIRST 

CISL sul recente patto unitario tra i sindacati confederali di settore.  

 

http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/INfirst-Giornata-Internazionale-della-Donna-2018.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/INsintesi-Premio-UNA-TANTUM-2017-e-Sistema-incentivante-2018-v-2-1.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/INsintesi-Premio-UNA-TANTUM-2017-e-Sistema-incentivante-2018-v-2-1.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/2018/03/26/accordo-piano-giovani-2018-altra-tornata-di-adesioni-allesodo/
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/2018/03/26/accordo-piano-giovani-2018-altra-tornata-di-adesioni-allesodo/
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/INesodo-riscatti-diretti.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/INesodo-riscatti-diretti.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/trasferimenti-per-mancati-esodi.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/trasferimenti-per-mancati-esodi.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/trasferimenti-per-mancati-esodi.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/trasferimenti-per-mancati-esodi.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/INscadenza-Contributo-figli-studenti-universitari-2018_1.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/INscadenza-Contributo-figli-studenti-universitari-2018_1.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/donn@news-n.-4-marzo-2018-def.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/INsalute-Richieste-tardive-di-variazione-per-adesioni-on-line-Polizze-sanitarie.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/nota-prevenzione-osteoporosi.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/Lettera-del-Segretario-Generale.pdf
http://www.firstcisl.it/gruppounicredit/wp-content/uploads/sites/8/2018/03/Lettera-del-Segretario-Generale.pdf


 
 

 

Ma a conclusione di questo mese di Marzo, come Segreteria 

FIRST CISL di UniCredit Group, vogliamo unirci a tutte voi, a tutti 

voi, a ognuna, a ognuno, alle vostre famiglie per augurarvi una 

Santa Pasqua che sia davvero un passaggio da molteplici 

situazioni di incertezza a un domani che possa essere migliore 

grazie all’impegno comune! 

 

BUONA PASQUA 
 

 
 

30 marzo 2018                                          La Segreteria FIRST CISL di UniCredit Group 
 


