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                CASSA SANITARIA UNI.C.A. 

RINNOVATI I PIANI PER IL BIENNIO 2018-2019 

  

  

Vi informiamo che sono stati rinnovati i Piani Sanitari della nostra Cassa 

Sanitaria Uni.C.A. di Gruppo. 

Per il biennio 2018-2019 vengono confermano le collaborazioni con RBM 

Assicurazione Salute per le coperture assicurative, e con Previmedical, in 

qualità di Provider di servizi sanitari non odontoiatrici; confermata, 

inoltre, la partnership con Pronto Care (Gruppo Aon Hewitt) per le 

coperture dentarie. 

Nell’allegarvi i prospetti dei relativi costi, precisiamo che le adesioni alle 

coperture per detto biennio 2018-2019 saranno raccolte a partire dal 

prossimo mese di Gennaio, con le consuete modalità: 

-          via Group Intranet per i dipendenti (l’avvio della campagna 

di adesione è previsto per il 22 gennaio p.v. con termine entro la 

seconda settimana di febbraio 2018, salvo imprevisti; 

-          ovvero via Sito Internet per pensionati ed esodati 

accreditatisi nell’Area Riservata del Sito Internet medesimo; 



-          tramite corrispondenza, previo invio di idonea informativa 

(l’invio dell’offerta di adesione cartacea sarà trasmessa non prima 

del mese di marzo p.v.), per i restanti esodati e pensionati che non 

si siano avvalsi della facoltà di sottoscrivere la copertura tramite 

Area Riservata del Sito Internet e per i dipendenti lungo assenti 

del Gruppo UniCredit che non si siano avvalsi della facoltà di 

sottoscrivere la copertura tramite Group Intranet con accesso via 

Extranet. 

                           PERIODO TRANSITORIO 

La liquidazione delle domande di rimborso inizierà, verosimilmente, a 

partire dalla prima quindicina di marzo 2018 per il personale in servizio, 

pensionati ed esodati aderenti tramite Area Riservata del Sito Internet, 

ed a partire dalla seconda quindicina di aprile 2018 per i restanti 

pensionati, esodati e lungo assenti che non abbiano aderito tramite 

Extranet (posto il tempestivo reinoltro all’Associazione della scheda di 

adesione), e comunque non prima del consolidamento a sistema 

informativo di Previmedical delle adesioni raccolte.  

Dalla Cassa informano, poi, che tempi di liquidazione dei rimborsi nel 

primo semestre 2018 potranno risentire delle complessità operative, 

connesse al rinnovo dei piani, potendo comprensibilmente risultare 

superiori agli standard (dieci giorni lavorativi). Nelle more del 

perfezionamento e consolidamento delle adesioni, il Titolare ed i 

componenti il nucleo già assicurato nel 2017 (laddove ricorrano le 

condizioni per l’iscrizione al Piano Sanitario 2018/19) potranno fruire 

delle prestazioni di ricovero (con o senza intervento, anche in day 

hospital, ambulatoriali, o per parto) in Rete convenzionata.  

A partire da quest’anno, sarà possibile analogo accesso alle Cure 

oncologiche.  

Gli interessati dovranno inoltrare a Previmedical la scheda di pre-

adesione pubblicata sul sito internet della Cassa 

(https://unica.unicredit.it > News > Modulo Previmedical transitorio), 

compilata in ogni sua parte, apponendo la massima attenzione alla 

indicazione della scelta relativa al piano sanitario prescelto, che non 

potrà essere più modificata e che comporterà l’iscrizione del Titolare e 

dell’eventuale familiare beneficiario delle predette prestazioni richieste. 

N.B.: Prima del succitato consolidamento delle adesioni raccolte, non 

sarà possibile autorizzare altre prestazioni (quali visite specialistiche, 

http://www.unica.unicredit.it/


diagnostica) in forma “diretta”.  

Gli associati potranno richiedere successivamente il rimborso di 

quest’ultime prestazioni, restando inteso che saranno liquidate secondo 

le regole della prestazione in forma “indiretta”, con applicazione degli 

scoperti e franchigie previsti. In considerazione dell’impossibilità di 

accedere alle prestazioni in forma diretta durante il suddetto periodo 

transitorio, la maggiorazione di scoperti e franchigie prevista laddove, 

essendo accessibile una prestazione in regime “diretto”/convenzionato si 

sceglie il regime “indiretto”/rimborsuale, non sarà applicata sino al 

30.4.2018. 

Analogamente, per quanto riguarda le coperture odontoiatriche, non 

sarà possibile accedere alla forma diretta nel suddetto periodo 

transitorio. 

Le diverse informative in argomento sono consultabili sul sito internet 

della Cassa (https://unica.unicredit.it > NEWS > Rinnovo piani sanitari 

2018/2019); prima dell’avvio delle procedure per la raccolta delle 

adesioni vi forniremo ulteriori istruzioni operative, che andranno in 

contemporanea sempre sullo stesso Sito Internet della Cassa e con 

richiamo sulla Group Intranet. 
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N.B.: La casella mittente non è presidiata e, quindi, non fornisce risposta. Per cancellare 

o modificare il proprio indirizzo rivolgersi a postmaster@firstunicredit.eu. Si precisa che 

le informazioni di questa email sono riservate ad uso esclusivo del destinatario. In caso 

di ricevimento del presente documento da parte di soggetto diverso dal destinatario 

indicato, questi, in ogni caso, è diffidato dal leggerlo, a farne uso a qualsiasi titolo ed è 

gentilmente pregato di contattare l’indirizzo email postmaster@firstunicredit.eu  

nonchè distruggere la copia erroneamente ricevuta. La comunicazione, la diffusione o la 

riproduzione in qualsiasi modo eseguite del messaggio, sono vietate.  

  

 •  Se vuoi segnalarci  eventuali comportamenti aziendali confliggenti col Protocollo sulle 
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Politiche commerciali  

•  Se vuoi fornire al sindacato informazioni utili a correggere simili comportamenti  

•  Se vuoi segnalarci situazioni che nella tua attività ti preoccupano e ti espongono a rischi 

professionali e hai suggerimenti da proporre per la loro soluzione 

 CLICCA IL TASTO  firstVOX  (in Internet - percorso: 

http://www.firstunicredit.eu) Pressioni commerciali e Rischi Professionali  

E SEGNALACI IL TUO PENSIERO! 

Sarà utilissimo per aiutarci a svolgere la nostra attività di prevenzione e di difesa 

 N.B.  –    La segnalazione è anonima, pertanto non prevede risposte dirette da parte di First Cisl 

In caso di necessità, puoi rivolgerti al tuo referente territoriale  
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