
 

 

                             
 

INbanca 
                      Interventi su UniCredit spa 

Vi informiamo che, a seguito di analoga comunicazione aziendale, in UniCredit spa 

«nell’ambito delle azioni conseguenti alla graduale realizzazione degli obiettivi di 

efficientamento degli organici prevista dal Piano Transform 2019, nelle prossime settimane 

sarà avviata una riallocazione di risorse che vedrà coinvolti il Network della Rete commerciale 

italiana, il Department di Business Transformation e l’Operations di Ubis Scpa. 

Più in particolare, per far fronte ai fabbisogni di personale sulle piazze con maggiori necessità 

(Torino, Bologna e Modena),  il Department di Business Transformation e l’Operations di Ubis 

Scpa procederanno: 

·        a rilasciare personale in carico ai Poli che insistono sulle predette piazze; 

·        alla chiusura dei cd. Micropoli (per Business Transformation), 

e le risorse interessate (per un totale di circa 140 unità) verranno impiegate per le necessità 

della rete commerciale. 



 

 

Contemporaneamente, al fine di garantire la continuità dell’operatività di Business 

Transformation e Ubis Scpa, dalle piazze della rete commerciale con maggiore presenza di 

eccedenze di personale verranno rilasciate risorse per costituire nuovi poli o implementare 

quelli già esistenti. 

Detti trasferimenti dalla rete verso Business Transformation e Operations di Ubis Scpa 

interesseranno circa 140 risorse in carico prevalentemente alle Region del Centro-Sud Italia e 

l’operazione verrà attuata anche attraverso il distacco o la cessione di contratto. 

Non appena possibile nelle Region interessate verrà data apposita informativa». 

Nei prossimi incontri, già programmati per il 5 e 6 ottobre ppvv. saranno forniti ulteriori 
chiarimenti. 
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