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POLIZZA SANITARIA 2023 

 

In relazione al recente rinnovo della polizza sanitaria 2023, consapevoli del contenuto 

insoddisfacente della stessa ed in seguito alla richiesta di chiarimenti e  del  più che giustificato 

malcontento che tale rinnovo ha suscitato nei colleghi, in data 25 Gennaio si è tenuto un 

incontro fra le OO.SS. e la delegazione del gruppo. 

Abbiamo esternato tutta la delusione per il risultato ottenuto e come sempre in ottica 

propositiva abbiamo avanzato suggerimenti e proposte in modo da addivenire per il prossimo 

rinnovo ( la polizza attuale scadrà il prossimo 31 Dicembre 2023 ) ad una trattativa fra il Gruppo 

e le Compagnie assicurative che possa portare alla sottoscrizione di una futura polizza avente 

contenuti e servizi nettamente migliori di quella attuale. 

A seguito di numerose richieste di chiarimenti e lamentele da parte dei colleghi è doveroso 

ricordare che il dotare il personale di una polizza assicurativa contro gli infortuni è un preciso 

demando del CCNL: la trattativa e la sottoscrizione della polizza sanitaria è però una attività di 

ESCLUSIVA COMPETENZA AZIENDALE e non prevede alcun accordo fra il Gruppo e le OO.SS. 

Le OO.SS. sempre intervengono in fase di raccolta di informazioni ed in fase propositiva: la 

trattativa vera e propria viene effettuata fra il Gruppo e le compagnie assicuratrici. 

E’ stato sottolineato che in una fase estremamente positiva per tutto il gruppo in tema di 

risultati economici un ulteriore esborso aziendale rispetto a quanto versato avrebbe senz’altro 

rappresentato un segnale di grande attenzione nei confronti di tutte le risorse umane ed 

avrebbe portato pur nella consapevolezza della attuale difficolta del mercato assicurativo ad un 

risultato finale ben diverso da quello ottenuto. 

 

Le OO.SS. di Gruppo 


