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Tresivio (SO), 12 gennaio 2017

Comunicato sindacale

OGGETTO: BUONO PASTO ELETTRONICO - MUTUI A TASSO FISSO

In data 11 gennaio 2017 ha avuto luogo l'incontro tra l'azienda e le organizzazioni sindacali
inerente alle tematiche in oggetto.

BUONI PASTO - TICKET ELETTRONICO

L'azienda ha dichiarato di voler proseguire con la sperimentazione dei buoni pasto elettronici che
ha coinvolto 303 colleghi gia avviata dall'ottobre 2016 sulle piazze di Milano, Sondrio e Palermo.

Tuttavia, constatata dalle sigle sindacali I'attuale oggettiva difficolta di fruizione dei buoni pasto
elettronici rispetto a quelli cartacei, a seguito di nostra richiesta, abbiamo ottenuto che ad ogni
collega coinvolto nella sperimentazione venga riconosciuta la possibilita di comunicare all'azienda
di ritornare al buono pasto cartaceo.

MUTUI A TASSO FISSO

A seguito richiesta delle organizzazioni sindacali, si & definito un accordo che prevede la possibilita,
con semplice scambio di corrispondenza e senza costi aggiuntivi, per i colleghi che abbiano
stipulato un "mutuo ipotecario per la costruzione, acquisto o ristrutturazione di immobile ad uso
abitativo" (con esclusione del secondo mutuo) dal 03/01/2011 sino alla data di sottoscrizione del
presente accordo, di richiedere di beneficiare della riduzione del tasso fisso al 2,25%, per l'importo
e la durata residui.
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