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FIBA CISL SAS COMPLESSO CARIPARMA C. AGRICOLE SI N D AC AN Do

ELEZIONI COLLEGIO SINDACALE
CASSA MUTUA CARIPARMA

| colleghi iscritti alla Cassa di Mutua Assistenza Cariparma, saranno chiamati a votare per il

rinnovo delle cariche del Collegio Sindacale dal 15 al 28 ottobre p.v.

Le schede elettorali saranno recapitate direttamente agli interessati sul posto di lavoro, con le

relative istruzioni a cui attenersi, per esprimere il voto.

Vi invitiamo a sostenere la

LISTA NUMERO 2
FIBA/CISL PER CASSA MUTUA

E’ necessario esprimere la preferenza sia per la lista che per i candidati

(con un massimo di 2 preferenze)

Vi invitiamo a sostenere i seguenti nominativi:

BOCUS MASSIMO
TAVERNAR EROS AMBROGIO

Tutti i candidati risultano tutti essere in possesso dei rigidi requisiti richiesti dalla normativa,
grazie ai quali hanno gia ricoperto i ruoli nei precedenti Organismi in qualita di comprovati e

stimati professionisti.

COS’E’ LA CASSA MUTUA

Nell'occasione ricordiamo che la CASSA MUTUA in Cariparma, & un Organo di assistenza in-
terno, che ha come scopo il sostegno a favore dei colleghi iscritti e delle loro famiglie attraverso
Perogazione di contributi a rientro o a fondo perduto, purché a supporto di casistiche che ne-

cessitino di interventi a carattere assistenziale, mutualistico e di solidarieta.
COME ADERIRE

L'adesione é volontaria dietro il pagamento di un modesto contributo per liscrizione e di una

quota associativa annuale di circa 12 euro, trattenuta direttamente in busta paga.
BENEFICI E PRESTAZIONI
Ai soci sono riservate le iniziative che Cassa Mutua organizza annualmente.

A titolo di esempio ricordiamo la distribuzione gratuita di apparecchi per aerosol, misuratori di
pressione, idropulsori per pulizia dentale, oltre all’organizzazione di progetti legati alla pre-
venzione (sempre gratuiti), come i check-up o lo screening ecografico, che in passato hanno
permesso a diversi colleghi di prevenire o curare patologie di cui non erano a conoscenza.

www.fibagruppocariparma.it
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