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ELEZIONI
CASSA MUTUA CARIPARMA

I colleghi iscritti alla Cassa di Mutua Assistenza Cariparma, saranno chiamati
a votare per il rinnovo delle cariche (Consiglio di Amministrazione e Collegio
Sindacale) dal 15 al 28 ottobre p.v.

Le schede elettorali saranno recapitate direttamente agli interessati sul posto
di lavoro, con le relative istruzioni a cui attenersi, per esprimere il voto.

Vi invitiaomo a sostenere la

LISTA NUMERO 1
FIBA/CISL PER CASSA MUTUA

E’ necessario esprimere la preferenza sia per la lista che per i candidati.

Per I'elezione del CdA vi invitiamo a sostenere i primi 5 nominativi
Per I'elezione del Collegio Sindacale, vi invitiamo a sostenere entrambi
i nominativi, come nell’esempio seguente:

CASSA DI MUTUA ASSISTENZA FRA IL PERSONALE

ustancz ()

LISTAN®3

1) barrare il voto di ListaH ustan't G

FIBA/CISL PER CASSA MUTUA

CONSIGLIO DI AMM.
MOIA VALTER

FAC SIMILE
della
SCHEDA
ELETTORALE

2) barrare al massimo 5 GUARESCH! PIER LUIGI

preferenze per il
Consiglio
di Amministrazione

PASTORINO PAQLO
NANNI MARCELLO
CAMONI GIORGIO

ANGELINI ELENA

TASSI ANDREA
da compilare
e restituire
secondo le modalita
che saranno indicate
con la stessa.

MANDALA FRANCO
SESTITO LOREDANA
BONATT| DAVIDE
CASTIGLIONE GIUSEPPE
BRAGAGLIA BARBARA
CATTANI MARTINA
TRUCCOLO CARLO
VALENTI FRANCESCO

00000000000 R

MEAZZ| CARLA LAURA

3) barrare al massimo 2
preferenze per il Collegio
Sindacale

COLLEGIO SINDACALE
presidente
TAVERNAR EROS .t\rvac'Gn:»,_'-ﬁJ

supplegle

CRIVELLO GIROLAMO




COS’E’' LA CASSA MUTUA

Nell’'occasione ricordiamo che la CASSA MUTUA in Cariparma, € un Organo di assistenza interno,
che ha come scopo il sostegno a favore dei colleghi iscritti e delle loro famiglie attraverso
'erogazione di contributi a rientro o a fondo perduto, purché a supporto di casistiche che necessi-
tino di interventi a carattere assistenziale, mutualistico e di solidarieta.

COME ADERIRE
L’adesione & volontaria dietro il pagamento di un modesto contributo per l'iscrizione e di una
quota associativa annuale di circa 12 euro, trattenuta direttamente in busta paga.

BENEFICI E PRESTAZIONI

Ai soci sono riservate le iniziative che Cassa Mutua organizza annualmente.

A titolo di esempio ricordiamo la distribuzione gratuita di apparecchi per aerosol, misuratori di
pressione, idropulsori per pulizia dentale, oltre all’'organizzazione di progetti legati alla preven-
zione (sempre gratuiti), come i check-up o il recente screening ecografico, che in passato hanno
permesso a diversi colleghi di prevenire o curare patologie di cui non erano a conoscenza.

Tramite Cassa Mutua e possibile anche ottenere rimborsi per specifici esami non coperti dalla po-

lizza sanitaria Allianz.

INFORMATIVA COMPLETA
Tutte le informazioni e la modulistica sono reperibili sul portale www.cassamutua.org
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