
   

  

   

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

     

FIBA CISL GRUPPO CARIPARMA CREDIT AGRICOLE  -  www.fibagruppocariparma.it 

SEGRETARIO 
RESPONSABILE 

 

Andrea Zecca 
tel. 393 2099792 

 

SEGRETERIA e 
DELEGAZIONE 

 

Leonello Boschiroli 
tel. 393 2099794 

 

Fabio Mattiussi 
tel. 349 3706141 

 

Gianfranco Palmero 
tel. 335 7521857 

 

Sandro Testa 
tel. 335 5472554 

 

Rosa Pasqua Altamura 
tel. 347 9318250 

 

Barbara Decimani 
tel. 347 9609887 

 

Giovanni  Del Bel Belluz 
tel. 366 4180777 

 

Fabio Bommezzadri 
tel.334 3067000 

 

Nicola Tanzi 
tel. 393 2099840 

 

Pierangelo Mazzarella 
tel. 339 3058944 

 

Marcello Nanni 
tel. 392 9701110 

 

SEGUI LE NEWS 
SUL PORTALE FIBA 

DI GRUPPO 
 
 

OPPURE TRAMITE 
IL SERVIZIO 

GRATUITO SMS 
 

attivabile direttamente 
dal portale internet 

 
 

PERMESSO FESTIVITA' 2 GIUGNO 2013 

 
Grazie alle norme contrattuali vigenti la festività del 2 Giugno, che 
nel 2013 coinciderà con la domenica, genera una giornata di 
permesso retribuito aggiuntiva.  
 
Chi volesse usufruire di tale giornata di permesso, dovrà 
necessariamente compilare ed inviare al proprio Ufficio 
Amministrazione del Personale ENTRO IL 31 LUGLIO l'apposito 
modulo allegato alla presente.  
 
Successivamente l'Ufficio Personale provvederà al caricamento in 
HR Access della giornata di permesso (codice 020), che dovrà essere 
utilizzata inderogabilmente entro il 31.12.2013. 
 
A coloro che non invieranno il modulo, la giornata di permesso sarà 
pagata automaticamente in busta paga nel mese di Settembre.    
 
 
ALLEGATO: modulo di richiesta 

 

 

Numero 5 
 

24 Maggio 2013 



 
      

 

      Spettabile 

      UFF. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

      ________________________ 

 

 

 

 

  “Con riferimento a quanto previsto dall’art. 54 comma 4 del CCNL del 19 

 Gennaio 2012 relativo alla festività soppressa del 2 Giugno coincidente con la  

domenica, io sottoscritto/a_______________________________________________ 

 matricola_________,chiedo di poter fruire di una giornata di permesso in alternativa 

 al pagamento”. 

 

Data______________________    

 

 

      Firma_______________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


