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4 giugno siglato accordo sulla previ-
denza complementare.

Vi alleghiamo volantino unitario sull’accordo in
guestione. Si € trattato di un primo passo verso
una definizione complessiva della materia. Era
perd importante trovare delle soluzioni alla que-
stione contingente della destinazione del TFR en-
tro il 30 giugno.

Ricordiamo che Previbank, di cui si parla
nellaccordo, (www.previbank.it) & un fondo inte-
raziendale al quale sono iscritti dipendenti di varie
banche. L'accordo prevede la possibilita di iscri-
versi alla sola linea assicurativa che ha caratte-
ristiche molto simili a quella del FAPA BAV.

TFR la scelta &€ sempre piu vicina.....
Alla luce del citato accordo proviamo a fare una
prima sintesi, riservandoci _di ritornare, al piu
presto, sull’argomento in maniera_piu _organi-
ca _dopo _un ulteriore incontro_con l'azienda
previsto per il giorno 7 giugno.

e i colleghi attualmente non iscritti a
forme di previdenza complementare, qua-
lora lo desiderino potranno iscriversi a
Previbank o} a SecondaPensione.
L'adesione a quest’ultimo pud anche es-
sere transitoria in attesa della attuazione
del futuro Fondo di Gruppo Cariparma.

e i colleghi gia iscritti a Fapa di Gruppo
Intesa, Previbank e Previdsystem pos-
sono continuare rimanere iscritti ed effet-
tuare la scelta sul TFR. Ovviamente an-
che per gli iscritti al Fapa Intesa e Previ-
dsystem é& possibile optare per Previ-
bank o SecondaPensione.

e | colleghi iscritti a Fapa BAV possono
iscriversi ad uno dei due fondi oggetto
dell'accordo in via definitiva ( al presente

Accordo IntesaSanpaolo su Fondo IBI 2
Volantino unitario su accordo previdenza 2

consigliamo di mantenere il maturato nel
FAPA BAV.) oppure possono decidere di
adottare una soluzione transitoria tramite
I' iscrizione temporanea nel FAPA
GRUPPO INTESA o a SecondaPensio-
ne, in attesa della attuazione del Fondo
di Gruppo Cariparma. Vi ricordiamo che
le O0.SS. si sono gia attivate per poter
introdurre nel fondo Cariparma una linea
assicurativa scorporando una parte del
FAPA BAV. Su questo aspetto, purtroppo,
non abbiamo ancora una risposta definiti-
va da parte SAI.

e pericolleghiiscritti a Cassa IBI, ai qua-
li contiamo di fornire a breve le indicazioni
per dare attuazione all’accordo di liquida-
zione del fondo IBI, valgono le conside-
razioni fatte per i colleghi iscritti a Fapa
BAV.

e Per i colleghi iscritti al Fondo Cariplo,
valgono le considerazioni per gli iscritti al

Fapa BAV._Vi_invitiamo, pero, a
contattarci personalmente.

Vi segnaliamo la publicazione

e

e \Fiba &

Per richiederla (é gratuita) inviare e-mail a
bpfriuladria@fiba.it

La Voce — Comunicato di informazione sindacale della Fiba/Cisl Banca Popolare Friuladria — giugno 2007 1


http://www.previbank.it/
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CAAF CISL per conoscere i servizi e

Accordo IntesaSanpaolo su Fondo IBI trovare la sede a Voi piu vicina.
Il testo dell’ accordo €& disponibile a richiesta in-
viando e-mail a www.caafcisl.it

bpfriuladria@fiba.it

Volantino unitario su accordo previdenza

FONDI PENSIONE..

Mella tarda serata di ieri 4 giugno si & giunti ad un accordo sulla previdenza integrativa.

In gintesi | contenuti dellaccordo:

= riapertura delle iscrizioni alla linea assicurativa del Fondo Previbank
apertura delle iscrizioni al Fondo SecondaPensione
= contribuzione aziendale secondo e norme vigenti

| dipendenti attualments non iscritti a nessun fondo potranno, qualora lo volessero,
scegliere  una gestione assicurativa (Previbank) oppure una gestione finanziaria
{SecondaPensiong).

I dipendenti attualmente iscriti a fondi nei quali non & pid possibile affettuare
versamenti potranno iscriversi a Previbank oppure a SecondaPensione in via definitiva o
temporanea in attesa della atiuazione del Fondo di Gruppo Cariparma | presumibilmente
entro fine 2007).

Si & cosi trovata una soluzione al contingente problema della destinazione del TFR da
effettuarsi entro il 30 giugno.

E’ previsto un ulteriore incontro con FAzienda, per il giormo 7 giugno, per definire gl
aspetti operativi al quale faremo seguito con una pid dettagliata informativa.

Pordenone, & giugno 2007

Dircredito — Fabi — Fiba Cisl — Fisac Cgil — Ugl = Uilca
Banca Popolare FriulAdria
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Segreteria di Coordinamento Banca Popolare FriulAdria

Segretario Responsabile — Giovanni Del Bel Belluz
Cognome Nome Reperibile presso E - Mail Cellulare
Del Bel Belluz Giovanni Area Pordenonese bpfriuladria@fiba.it 338/3493087
Mazzarella Pierangelo Ufficio Mutui pierangelo.mazzarella@cisl.it 339/3058944
Pesce Piero Trieste Filiale 28 trieste @fiba.it 338/6623591
Decimani Barbara Trieste Filiale 173 trieste@fiba.it 347/9609887
Mattiussi Fabio Udine Filiale 639 wxmattiu@inwind.it 349/3706141
Favaro Maurizio San Fior Filiale 94 347/9171574
Loris Ennio Este 306
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