
APPENDICE N. 3 ALL'ACCORDO AZIENDALE DEL 5 SETTEMBRE 1997 PER LA 
PREVIDENZA COMPLEMENTARE E PER L'ADESIONE AL FONDO PREVIFONDO IN 
FAVORE DEI DIPENDENTI DELLA BANCA POPOLARE FRIULADRIA 

In Pordenone, il giorno 1 5 gennaio 200 1, tra la Banca Popolare FriuiAdna spa, 
rappresentata dal Direttore Generale rag. Antonio Scardaccio, 

e le Rappresentanze sindacali aziendali che sottoscrivono per adesione: 
F.I.B.A./C.I.S.L. - rappresentata dai Sigg. : Pierangelo Mazzarella e Giovanni Del Bel Belluz; 
F.I.S.A.C./C.G.I.L. - rappresentata dai Sigg.: Mauro Cignola , Nelly Tius e Stefano De Piccoli; 
U.I.L.-C.A. - rappresentata dal Sig.: Giuseppe Gorassini e Marco De Paolis; 

Si conviene di apportare le seguenti modifiche all'accordo del 5 settembre 1997 di adesione a 
PreviFondo: ,- 

l - Contribuzione dell'Azienda 

A decorrere dall' 1.1.2001 la Banca verserà un contributo netto pari al 3375% dell'ammontare mensile della 
retribuzione assunta a base della determinazione del TFR per i Dipendenti iscritti al Fondo ed in servizio 
presso la Banca Popolare FriuiAdria in data 10.1 1.1999. 

2 - Contribuzione del Dipendente 

Ciascun dipendente potrà destinare, a far tempo dall' 1.1.200 1, un contributo a PreviFondo da un minimo del 
2% ad un massimo del 20% dell'imponibile TFR mensile. 
La percentuale di contribuzione del Dipendente potrà essere variata entro il mese di novembre di ciascun anno 
per avere effetto dall'anno successivo. 

3 - Destinazione al Fondo delle quote di accantonamento al T.F.R. 

A far tempo dall' 1.1.2001 la banca verserà al Fondo, a valere ed in detrazione della quota annua 
dell'accantonamento del T.F.R., al netto dell'aliquota previdenziale aggiuntiva dello 0,50%: 

- Per i dipendenti di primo impiego successivamente al 27.4.1993, il 100% degli accantonamenti 
annuali al T.F.R.; 

- Per i dipendenti non di prima occupazione e non iscritti ad alcuna forma di previdenza complementare 
alla data del 28.4.1993 una quota parte degli accantonamenti annuali al T.F.R. almeno pari 
all'importo corrispondente al 35%, owero al 50%, al 75% o al 100% di tali accantonamenti e 
comunque non inferiore alla metà dei contributi complessivamente versati nell'anno. 

- Per i dipendenti che al 28.4.1993 erano già iscritti a forme di previdenza complementare e che ne 
facciano specifica richiesta, la Banca verserà una quota corrispondente al 35%, owero al 50%, al 
75% o al 100% degli accantonamenti annuali al T.F.R. 

Dove coilsentito le percentuali sopra indicate potranno essere variate con comunicazione che deve 
pervenire alla Banca entro il mese di novembre ed a valere dall'anno successivo. 

Per quanto non compreso nella presente appendice restano confermate le previsioni contenute nell'accordo 
del 5/9/1997 e successive modifiche del 27/3/1998 e del 12/1/2000 e sottoscritte da altre Organizzazioni 
Sindacali. 
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Letto firmato e sottoscritto 

FriulAdria SpA 

\ 
Le OO.SS. per adesione: 

- F. I .B .A ./C .I. S. L. (Pierangelo Mazzareiia) 

(Giovanni Del Bel Belluz) 

- F.I.S.A.C.1C.G.I.L (NellyTius) 

(Stefano De Piccoli) 

(Mauro Cignola ) 

- U.I.L.1C.A. (Giuseppe Gorassini) 

(Marco De Paolis) 


