



Comunicato sindacale

Modena, 16 gennaio 2025. First Cisl e le altre organizzazioni sindacali del gruppo Bper Banca 
hanno raggiunto unitariamente l’intesa sul trasferimento del comparto Monetica di Bibanca a 
Bper Banca.
Il comparto, dedicato all’attività di emissione e gestione di carte di credito, debito, prepagate e 
revolving occupa 46 persone che, dal prossimo 27 gennaio, saranno impiegate nella capogruppo.

L’accordo armonizza i trattamenti economici e non solo in tema di:
• rapporto di lavoro;
• ferie, ex festività e banca ore;
• premio fedeltà/anzianità;
• automatismi;
• quota ex premio di rendimento;
• premio aziendale;
• residui Welfare;
• previdenza complementare;
• contributo vacanze estive;
• borse di studio;
• mobilità professionale e territoriale;
• formazione;
• adesione a proposte di esodo ai sensi di precedenti accordi.

Soddisfatto Emilio Verrengia, responsabile First Cisl a livello di gruppo, che sottolinea “l’impegno 
profuso al tavolo da tutta la delegazione di Gruppo First Cisl. Ciò fa sì che, al di là dell’azienda 
presso la quale le colleghe e i colleghi presteranno servizio, la tutela sindacale non venga meno in 
una fase cruciale del loro percorso lavorativo. First Cisl è pronta ad accoglierli in Bper Banca,  
laddove la nostra organizzazione si farà carico di prestar loro la dovuta assistenza sindacale“.

“Ritengo soddisfatte le richieste da noi avanzate al tavolo negoziale“ aggiunge Franca Fancellu, 
responsabile First Cisl di Bibanca. “È stata una trattativa lunga ed estenuante in cui alla fine ha 
prevalso il buonsenso da ambo le parti. L’attenzione riservata alla persone è stata fondamentale 
per mantenere la barra dritta e non lasciare nessuno indietro” chiosa Fancellu.
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