VERBALE DI ACCORDO

1} giorno 10 luglio 2020 in Modena

tra

I’ Azienda BPER Banca S.p.A. in veste di azienda Capogruppo (di seguito, per brevitd, “BPERT)

¢ le Delegazioni di Gruppo delle Organizzazioni Sindacali:
& FABI nelle persone di Antonella Shoro. Daniele Cherubini. Michele Sacco. Pierluigt Baldini.

Nunzio Timmeoneri, Giuseppe De Felice. Adriano Di Manino. Emanuele Cabboi. Sergio Aiello.
| anfranco Nanetti, Federica Padovani. Rossella Penserini. Rossella Orlando, Alfredo Villa.
Andrea Zucchi, Miwro Bertolino.

~ FIRST CISL nelle persone di Emilio Verrengia. Maria Franca Fancellu. Sabrina Schieri. Filippo

(s]

<
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A. Roberto Fiori. Antonio Masala, Giulio Olivieri. Raflacle Ugolini, Marco Militerno. Luca
Mellano. Maurizio Davi. Andrea Pisu. Salvatore Porcu. Antonio Polcaro. Tommaso Perr,
Michele Fiscarclli. Marta Proietti. Luca I ocei. Andrea Foli. Patrizia Severi. Roberto Simonazsi.
FISAC CGIL nelle persone di Giovanni Gaudenzi. Nicola Cavallini. Antonello Desario.
Marcella Oppia. Anna Trovato. Hemeslesdestsmc. Marco Del Broceo. Andrea Maticuzzi. Paolo
Salali, Gianfranco Bruschi, Rita Anna Scavone, ALEITSANIRD LOBINA <7

LHLCA nelle persone di Giovanni Dettori. Paolo Tassi. Alessandra Picecoli. Antonio Continolo,
Luca Cremonini. Franco Di Pretoro, Francesco Mastino. Marco Aversa, Aiberto Forlal, Claudio
Migliorini. Rino Tramuto.

UNISIN nelle persone di Massimiliano Ferullo. Andrea Bonvicini. Patrizia Calabresc. Claudio
Febbrare. Paolo Pilloni. Patrizio Zucca. Carlo Esposito. Alessia Ronchetti. Raffactlo Andalo.

premesso che

in data 30 marso 2020 BPER Banca Sp.A. in vesic di azienda Capogruppo ¢ le Delegazioni di
Gruppo delle Organizzazioni Sindacali hanno sottoseritto un accordo sindacale volto a favorire
fa possibilita di ridurre Iintervallo dedicato alla pausa pranzo per consentire alic nisorse di
rientrare presso Je propric abitazioni in anticipo rispetto alle ordinaric previsioni aziendaliz

in dara 30 aprile 2020 le Panti hanno prorogato " Accordo del 30 marzo 2020 sino al 17 maggio
2020

in data 14 maggio 2020 Je Parti hanno prorogate il citato Accordo sino al 31 maggio 2020:

in data 28 maggio 2020 le Parti hanno prorogato il citato Accordo sino al 14 giugno 2020

in data 12 giugno 2020 le Parti hanno prorogato il citate Accordo sino al 21 giugno 2020;

in data 22 giugno 2020 le Parti hanno prorogato il citato Accardo sino al 28 giugno 2020;

in data 23 giugno 2020 le Partt hanno prorogate il citato Accordo sino al § Juglio 2020

in data 3 luglio 2020 le Pani hanno ulteriormente prorogato la richiamata previsione sino al 12
fuglio 2020

si ¢ convenuto gquanto seguc




Art. 1

| premessa costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente accordo.

Art. 2

] presente Accordo prevede la proroga dell’Accordo del 3 luglio 2020. finahizzato a tavorire la
possibilita di ridurre Uintervalio dedicato alla pausa pranzo.

Tale proroga riprende ¢ conferma integralmente i contenuti del citato accordo, provvedendo a
prorogarne la scadenza temporale sino al 19 Juglio 2020.
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