
                    

 

 

Care colleghe, cari colleghi, 

 

desideriamo informarVi che siamo stati convocati dall’Azienda il prossimo 20 marzo per un incontro 

con il seguente Ordine del Giorno: 

- Schede Valutazione Prestazioni Professionali; 

- Accordo per detassazione Premio Aziendale; 

- Ipotesi accordo Smart Learning. 

Come potete rilevare, il Banco è stato nuovamente evasivo riguardo le richieste da tempo pendenti 

in trattativa. 

In data odierna, abbiamo quindi comunicato all’Azienda l’intenzione di affrontare, coerentemente 

con il nostro comportamento negli anni, il tema dell’Accordo per la detassazione del Premio 

Aziendale come primo punto dell’incontro. Per gli altri punti all’Ordine del Giorno abbiamo 

comunicato la disponibilità solo in subordine all’approfondimento dei temi di maggiore interesse 

per i  lavoratori. 

Come sempre Vi terremo aggiornati. 

Cordialità. 
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