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LATTA SINDACALE FALCH SILCER

Gentili colleghe/i

Nella giornata di ieri le OO.SS. di Banco Desio, Banca Popolare di Spoleto e Fides sono state
convocate dall’ Azienda per I’illustrazione del piano industriale di Gruppo per il triennio 2018-20.
Le principali caratteristiche degli investimenti previsti per il triennio sono:

- Ammodernamento ed ottimizzazione della rete;

- Sviluppo della rete dei promotori finanziari;

- Ampliamento del canale online per I’offerta di prodotti via web.
Gli obiettivi commerciali verranno conseguiti tramite la conversione del personale amministrativo
di filiale a ruoli commerciali.
E’ prevista una contrazione dei costi strutturali (costo del personale) e non € prevista alcuna
nuova assunzione per compensare le 140 uscite dei colleghi esodati.
Verra altresi valutata I’eventuale chiusura delle filiali “cosi dette” non performanti.
Poiché alla nostra richiesta di avere una copia della presentazione illustrata dalla Direzione ¢ stata
data risposta negativa, le scriventi OO.SS. sono impossibilitate a fornire ulteriori dettagli.
Le scriventi OO.SS. hanno richiesto all’Azienda la ripresa della trattativa sul contratto integrativo
aziendale, nel corso della quale verranno rivalutate le prospettate iniziative di mobilitazione
(assemblee del personale, scioperi, ecc...) che, con riferimento alle assemblee gia indette e/o in

programmazione sono pertanto sospese.
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