VERBALE DI INCONTRO SINDACALE

GRADUATORIA ACCESSO ALLE PRESTAZIONI DEL FONDO D1
SOLIDARIETA’ PER IL SOSTEGNO DELL’OCCUPABILITA’,
DELL’OCCUPAZIONE E DEL REDDITO DEL PERSONALE DEL CREDITO

COOPERATIVO.

11 20/06/2019, alle ore 14:30, presso il Presidio di lccrea Banca di Firenze, in Via
Lungo L’Ema 1-3, si sono incontrate:

«“Terre Etrusche e di Maremma - Credito Cooperativo Societa cooperativa”, in persona del

Direttore Generale, Fabio Becherini;
: e

FABI (di seguito “Sindacato”), rappresentata dal Dirigente Sindacale Daniela Piccini;

FIRST-CISL (di seguito “Sindacato”), rappresentata dal Dirigente Sindacale Pierluigi
Bordoni;

FISAC-CGIL (di seguito “Sindacato™), rappresentata dal Dirigente Sindacale Enrico
Chiavacci; '

UGL (di seguito “Sindacato”), rappresentata dal Dirigente Sindacale Fabrizio Rossi;

UILCA (di seguito «§indacato’™), rappresentata dai Dirigenti Sindacali Elisabella Castiglioni
e Giovanna Degli Innocenti Cellini

per effettuare la graduatoria delle richieste sulle Prestazioni Straordinarie del Fondo di
solidarieta per 1l sostegno dell’ occupabilita, dell’occupazione e del reddito del personale del
- credito cooperativo ai sensi del punto 8) del’Accordo Sindacale del 23/01/2017, come
modificato dall’accordo sindacale del 9/1 1/2017, ai sensi del quale “le parti si
incontreranno entro il 15 maggio di ogni anno per la stipula dei relativi accordi aventi
validita annuale, verificando, a tal fine, congiuntamente, le domande di accesso al Fondo
pervenute entro il 15/11 dell’anno precedente (indipendentemente dalla data di
presentazione, ed individuando, quindi, il numero di risorse che accederanno al Fondo per
I'anno corrente, nei limiti del costo complessivo che la BCC avra comunicato di poter
sostenere nell’anno di riferimento”.

Le Parti, dopo aver visionato le richieste pervenute entro il 15/1 1/2018, allegate al presente
verbale, stilano la seguente graduatoria per ’anno 2019:

1. Sig. Falomi Marco - Decorrenza pensione 01/08/2022 — accolta;
2. Sig. Grechi Claudio - Decorrenza pensione 01/06/2023 — a%OI%
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Sig. ra Caprini Nadia - Decorrenza pensione 01/09/2023 - accolta;

Sig. ra Biagianti Laura — Decorrenza pensione 01/10/2023 - non accolta;
Sig. Ronca Augusto — Decorrenza pensione 01/10/2024 - non accolta;

Sig. ra Pellegrini Cristina — Decorrenza pensione 01/01/2025 - non accolta;
Sig. Pippi Bruno - Decorrenza pensione 01/08/2025 - non accolta
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In base al punto 3) dell’Accordo Sindacale del 23/01/2017, come modificato dall’accordo
del 9/11/2017, le domande presentate entro il 15/11/2018 e non accolte dovranno essere
nuovamente trasmesse alla Banca dagli interessati.

Letto, approvato e sottoscritto alle ore 4[/ 4(6/
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