All. 3

Il Premio aziendale 2017 per il personale (AP e QD) della DB Spa e di DB Consorzio Scarl si compone di 3 quote:

1)

2)

3)

Quota di premio aziendale destinabile a "conto welfare", ovvero ad erogazione cash, ovvero a previdenza

integrativa

Quota di premio cash
Quota di premio destinata ELTES?IISIL(:':z;)’ e ( ig::‘z:i (:z)gie)“ll?::s:hi Qu{:: :i}i:zrzio de‘sﬁtiinata o

a “Conto Welfare” | “non iscritti”” a forme iscritti” a forme di . e
di previdenza previdenza integrativa ntegrativa
integrativa

QD 4° LIVELLO 1.850,00 1.469,30 1.400,88 1.681,82
QD 3° LIVELLO 1.850,00 1.469,30) 1.400,88 1.681,82
QD 2° LIVELLO 1.500,00 1.191,33 1.135.85 1.363,64
QD 1° LIVELLO 1.500,00 1.191.,33 1.135.85 1.363,64
AREA 3 LIVELLO 4 1.400,00 1.111,91 1.060.13 1.272,73
AREA 3 LIVELLO 3 1.400,00 1.111,91 1.060,13 1.272,73
AREA 3 LIVELLO 2 1.400,00 1.111,91 1.060,13] 1.272,73
AREA 3 LIVELLO 1 1.400,00 1.111,91 1.060,13| 1.272,73
AREA 2 LIVELLO 3 1.400,00 1.111.91 1.060,13 1.272,73
AREA 2 LIVELLO 1 1.400,00 1.111,91 1.060,13) 1.272,73

Ove per tale quota di premio, si scelga la destinazione a conto welfare nella misura fissa di € 1.000, sara altresi
corrisposta una erogazione cash secondo gli importi per livello di inquadrtamento riportati nella tabella che segue:

Quota di premio Q:;)st; I(Jidr:lf)lszi (::)fdr;nllo Qu((i)::pp:ziﬁ)] : d(li)l Er?::;zﬁf. -
destinata a “nuovi iscritti” e “non |, . | . .
“Conto Welfare” iscritti” a forme di el lforme d.l previliezs
previdenza integrativa Tl

QD 4° LIVELLO 1.000,00 675,09 643,65
QD 3° LIVELLO 1.000,00 675,09 643,65
QD 2° LIVELLO 1.000,00 397.11 378.62
QD 1° LIVELLO 1.000,00§ 397,11 378,62
AREA 3 LIVELLO 4 1.000.00| 317.69 302,89
AREA 3 LIVELLO 3 E.OO0,00I 317,69 302,89'
AREA 3 LIVELLO 2 1.000,00| 317,69 302,89
AREA 3 LIVELLO 1 1.000,00 317,69 302,89
AREA 2 LIVELLO 3 1.000,00 317,69 302,89
AREA 2 LIVELLO 1 1.000,00 317,69 302,89

Importo in cifra fissa per ciascun livello di inquadramento: € 165,00 (con erogazione esclusivamente in forma

monetaria)

Importo in cifra fissa per ciascun livello di inquadramento: € 150,00 (con erogazione esclusivamente in forma

monetaria)
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