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Oggetto : aspettativa  non retribuita ai sensi art. 57 CCNL  31/03/2015  e 
 CIA 2005 Accordi aziendali - Permessi 
 
 
 

 Con la presente io sottoscritto %%%%%%%%%%%%%%%..,  

matr. %%%%% chiedo di  poter usufruire, per motivi personali, di%%%%..%%.
(2)

 di 

aspettativa non retribuita come da normativa in oggetto, a partire dal %%%%%%%%% 

 

 Distinti saluti. 

 
 
Data,%%%%%%% 
 

In fede 
 
 
       %%%%%%%%%%%.. 
 
 
______________________________________ 

1.
 Indicare la Direzione di appartenenza. 

2.
 In base alla normativa indicare il tempo in mesi/giorni richiesto. 

 


